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Mensaje del Presidente

™

L=
UNIVERSITY OF

NORTHERN COLORADO

Estimada Comunidad de los Osos de UNC:

Proteger la seguridad de nuestros estudiantes, facultad, del personal y la comunidad es
extremadamente importante para mi. Cada afo, la Universidad del Norte de Colorado produce el
Reporte Anual de Seguridad y Proteccion contra Incendios de la Universidad para compartir con
nuestra comunidad universitaria la informacion esencial acerca de las estadisticas de delitos y de la
seguridad en el campo universitario.

Estamos comprometidos a garantizar que UNC sea un lugar seguro para vivir y aprender —y me
siento orgulloso en formar parte en el esfuerzo de cada miembro de nuestra comunidad quienes
hacen su parte por protegerse a si mismos y a los demas. Les exhorto a repasar este reporte y
familiarizarse con los protocolos de seguridad y proteccion, asi como también con las sugerencias
para mantenerse alejado del peligro.

Si tiene alguna pregunta o sugerencia sobre la seguridad o autoridades policiales en la Universidad
del Norte de Colorado, les animo a comunicarse con el Jefe Interino del Departamento de Policia de
UNC, Rick McNair, al teléfono 970-351-2245 o a su correo electronico rick.mcnair@unco.edu.
Unidos, podremos asegurarnos de que cada uno de nosotros podamos disfrutar de los beneficios de
un ambiente seguro en el cual podamos aprender y crecer.

Remando y no a la deriva,

\

501 20t Street | Carter Hall 4005 | Campus Box 59 | Greeley, CO
80639-0119 970-351-2121 | unco.edu/president
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Mensaje del Jefe Interino de Policia

Estimada Comunidad del Campus,

La Universidad del Norte de Colorado esta comprometida a colaborar con nuestras comunidades para
crear un lugar seguro y protegido en el que se pueda aprender y cumplir con las leyes establecidas.
Consideramos que la seguridad y proteccion de todos los miembros de la comunidad en UNC son
nuestra prioridad principal.

Estamos aqui para proteger, servir y asistir a nuestra comunidad universitaria. El Departamento de
Policia de UNC continuara buscando mejorar el nivel y la calidad de los servicios que brindamos. En
colaboracion con diferentes miembros de nuestra comunidad universitaria, estamos analizando,
evaluando e implementando medidas de seguridad y proteccion en nuestro campus. Estas medidas
incluyen:

1) Uso estratégico de vigilancia por video.

2) Teléfonos de emergencia altamente visibles.

3) Evaluacién de la lluminacién en los estacionamientos y banquetas de la universidad.
4) Proporcionar programas de seguridad y prevencién de crimenes.

Aunque la Universidad del Norte de Colorado tradicionalmente experimenta niveles de crimen
relativamente bajos, exhortamos a todos a reportar cualquier accion criminal, emergencias o actividad
sospechosa inmediatamente al Departamento de Policia de UNC.

El Departamento de Policia de UNC proporciona el reporte de estadisticas de delincuencia al
Departamento de Educacion y a la Agencia Federal de Investigacién de acuerdo a lo establecido por la
ley. La universidad utiliza estos reportes para identificar areas de preocupacion y para desarrollar planes
que puedan solucionar esas preocupaciones.

La universidad también se esfuerza por garantizar que el publico pueda tener acceso a estas
estadisticas con facilidad para que los miembros actuales el euerpo-estudiantit de la comunidad
universitaria pueda tomar decisiones informadas acerca de su seguridad personal y para que estén al
tanto de areas en las cuales tienen que tomar precauciones extras para proteger sus pertenencias.

En UNC, estamos comprometidos a lograr que nuestros campus sean un lugar seguro para vivir, trabajar
y aprender.

Gracias,

Rick S. McNair, Jefe y Director Interino de Policia
Departamento de Policia de la Universidad del Norte de Colorado
(970) 351-2245 - rick.mcnair@unco.edu
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Ley Clery
Historia de la Ley Clery

La Ley Federal sobre Informacién Criminal y Seguridad del Campus
Universitario (Crime Awareness and Campus Security Act) fue aprobada
en 1990. En 1986, después de que su hija fuera violada y asesinada en
su dormitorio de la Universidad Lehigh, Howard y Connie Clery lucharon
para que se aprobara una ley que exigiera a las universidades a divulgar
informacion sobre los crimenes y delitos sucedidos en los campos
universitarios. Su meta era crear comunidades seguras donde las personas pudieran tener toda la
informacién necesaria y asi poder tomar decisiones con respecto a su seguridad. En 1998 en
honor a su hija, esta ley paso a ser la ley Jeanne Clery Disclosure of Campus Security Policy
and Campus Crime Statistics Act (Ley de Divulgacion sobre Politica de Seguridad y
Estadisticas Criminales de Campus Universitario Jeanne Clery). Hoy

dia se conoce mas comunmente como la Ley Clery. © 2015 Penn State Hershey Oficina de
Diversidad, Igualdad e Inclusion

Preparacion del Reporte Anual de Seguridad y Protecciéon contra
Incendios de la Universidad

La Universidad del Norte de Colorado considera que una comunidad informada es una
comunidad consciente de la seguridad. Las siguientes estadisticas y politicas proporcionadas en
conformidad con la Ley Clery, son para su informacién y para que pueda tomar decisiones
informadas en cuanto a su seguridad. Este reporte es preparado por el Oficial Asistente de
Conformidad de la Ley Clery en colaboracién con el Comité de Conformidad Clery, las agencias
de policia locales cercanas a nuestro campus principal y otros campus. Cada oficina
administrativa mencionada en este reporte, incluyendo, pero no limitado a la Oficina de
Educacion Residencial y de Vivienda, la Oficina del Rector de Alumnos, la Oficina de Equidad y
Conformidad Institucional (Oficina Titulo 1X), Salud Ambiental y Seguridad y Educacién de
Prevencion, continuamente estan revisando y actualizando informacion especifica a sus
departamentos. Todas las politicas y declaraciones de politicas en este documento aplican en
todos los campus excepto donde se indique lo contrario.

Cada afio los estudiantes inscritos, los miembros de la facultad y el personal recibe un correo
electronico que contiene un enlace electronico a este reporte. Pueden solicitarse copias de este
reporte con el Asistente del Oficial Responsable del Cumplimiento de la Ley Clery al teléfono
970-351-2245. Todos los empleados y estudiantes futuros tienen acceso a este reporte en los
sitios web donde obtienen informacion adicional y para el consumidor.

Estas estadisticas reflejan Unicamente la informacion requerida por la Ley del Derecho a
Informacién y la Ley Clery en los periodos de reportes indicados. Tenga en cuenta que estos
numeros solo proporcionan parte del panorama sobre crimen/seguridad. El panorama completo
debera incluir estadisticas, cumplimiento, programacion, prevencion y mejoras fisicas. Si tiene
alguna pregunta sobre estas estadisticas, comuniquese con el Departamento de Policia de la
Universidad al numero 970-351-2245



Estadisticas de Crimen en el Campus de Greeley Reporte Anual de Seguridad de Incendios y
Proteccion 2021

Terreno Universitario Fuera_ del '_I'en_'eno Propiedad Publica
Universitario

Residencias Total

Delitos Criminales Estudiantiles 2018 2019 2020 2018 2019 2020

2018 2019 2020 2018 2019 2020

Homicidio/homicidio

. L . . 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
involuntario sin negligencia

Hom.|C|d|o'|nvquntar|o por 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Negligencia

Violacion 17 3 6 18 3 7 1 0 0 0 0 0
Actos lascivos 6 6 1 7 4 1 0 0 0 0 0 0
Incesto 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Violacion de Menores 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Asalto 0 0 0 0 **1 0 1 0 0 0 0 0
Asalto agravado 0 0 0 0 **1 0 0 0 0 0 0 0
Robo 1 2 3 6 5 12 1 3 1 0 0 0
Robo vehicular 0 0 0 2 2 8 0 0 0 0 0 0
Incendio provocado 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0

Violencia Familiar 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0
Violencia entre Pareja 5 1 2 8 4 2 0 0 0 0 0 0
Acoso 0 2 1 1 3 6 0 0 0 0 0 0
Infracciones de armas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Infracciones por drogas 28 20 4 37 31 11 0 2 1 1 5 1
Infracciones por alcohol 31 18 11 46 26 15 4 0 0 9 9 0
Infracciones por armas 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0
Infracciones por drogas 59 63 25 64 76 26 *23 38 0 2 0 0
Infracciones por alcohol 93 164 49 95 165 49 17 7 10 1 0 0

* Edificios externos no tienen Viviendas Estudiantiles.



Delitos Motivados por
Discriminacion en Contra de

Personas

2018 | No se Reportaron Delitos Motivados por Discriminacion en Contra de Personas

2019 | Se reportd un incidente en el campo universitario de Asalto Agravado y Robo caracterizado por Orientacion Sexual
2020 | No se Reportaron Delitos Motivados por Discriminacién en Contra de Personas

2018 | Un Delito Injustificado

2019 | Dos Delitos Sin Fundamento
2020 | Un Delito Injustificado
*NOTA: Todas las 23 Referencias Disciplinarias de Delitos por Drogas en el 2018 ocurrieron en lugares fuera del Campus durante el mismo evento.

**NOTA: 1 reporte de Asalto Agravado y 1 reporte de Robo en el 2019 fue incluido en las estadisticas de Delitos contra la Dignidad de las Personas en
Terreno del Campus.
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Estadisticas de Delitos en el Centro de Loveland Reporte Anual de Seguridad de Incendios y
Proteccion 2021

En Terreno Propiedad Publica Infundados
Universitario*

Delitos Criminales

2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020

.Hom|C|d|o./hor.n|C|d|o- - 0 0 0 0 0 0 0 0 0
involuntario sin negligencia

Hom.|C|d|o.|nvquntar|o por 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Negligencia

Violacion 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Actos lascivos 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Incesto 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Violacion de Menores 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Asalto 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Asalto agravado 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Robo 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Robo vehicular 1 0 0 0 0 0 0 0 0
Incendio provocado 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Delitos VAWA ‘

Violencia Familiar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Violencia entre Pareja 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Acoso 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Infracciones de armas 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Infracciones por drogas 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Infracciones por alcohol 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Referencias Disciplinarias

Infracciones por armas 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Infracciones por drogas 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Infracciones por alcohol 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Delitos Motivados por No se reportaron Delitos Motivados por Discriminaciéon en Contra de
Discriminacion en Contrade  Personas en el 2018, 2019 y 2020.

Personas

* Edificios externos no tienen Viviendas Estudiantiles.



Estadisticas de Delitos en el Campus de Denver Reporte Anual de Seguridad de Incendios y
Proteccion 2021

En Terreno Universitario*  Propiedad Publica Infundados

Delitos Criminales

2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020

Homicidio/homicidio involuntario sin negligencia

0 0 0 0 0 0 0 0 0
Homicidio involuntario por Negligencia 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Violacion 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Actos lascivos 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Incesto 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Violacion de Menores 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Asalto 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Asalto agravado 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Robo 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Robo vehicular 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Incendio provocado 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Delitos VAWA |

Violencia Familiar 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Violencia entre Pareja 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Acoso 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Infracciones de armas 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Infracciones por drogas 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Infracciones por alcohol 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Referencias Disciplinarias

Infracciones por armas 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Infracciones por drogas 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Infracciones por alcohol 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Delitos Motivados por Discriminacion en Contra No se reportaron Delitos Motivados por Discriminaciéon en Contra de

de Personas Personas en el 2018, 2019 y 2020.

* Edificios externos no tienen Viviendas Estudiantiles.



Delitos Criminales

Homicidio/homicidio involuntario sin negligencia

Homicidio involuntario por Negligencia
Violacion

Actos lascivos

Incesto

Violacion de Menores

Asalto

Asalto agravado

Robo

Robo vehicular

Incendio provocado

Estadisticas de Delitos en el Centro de Colorado Springs (Contrato termina el 1/31/2020)

Violencia Familiar
Violencia entre Pareja
Acoso

En Terreno Universitario* Propiedad Publica Infundado
2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020
0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0
Delitos VAWA
0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0

Informacién de Arrestos

Infracciones de armas 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Infracciones por drogas 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Infracciones por alcohol 0 0 0 0 0 0 0 0
Referencias Disciplinarias

Infracciones por armas 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Infracciones por drogas 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Infracciones por alcohol 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Delitos Motivados por Discriminacion en Contra

de Personas

* Edificios externos no tienen Viviendas Estudiantiles.

No se reportaron Delitos Motivados por Discriminaciéon en Contra de
Personas en el 2018, 2019 y 2020.
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Geografia de la Ley Clery de UNC
La Ley Clery exige a UNC divulgar las estadisticas de delitos reportados basado en::

e Lugar en el cual ocurrieron los delitos

e Ante quien se reportaron los delitos

e Los tipos de delitos que fueron reportados, y
o El afo en que se reportaron los delitos.

Los delitos reportados a las Autoridades de Seguridad del Campus en UNC que ocurren (1) en el
campus universitario, (2) en propiedad publica, dentro o inmediatamente adyacente al campus, y (3)
dentro o en edificios fuera del campus o propiedades que UNC posee o controla. Las definiciones de
estas categorias geograficas son especificas a la Ley Clery y son las mismas para cada institucion
independientemente de su tamanio fisico o configuracion.

Geografia del Campus Universitario

Cualquier edificio o propiedad que una institucion posea o controle dentro de la misma area geografica
adyacente y utilizada por la institucién en apoyo directo de, o relacionada con, el propdsito educativo de
la institucién, incluyendo dormitorios; y

Cualquier edificio o propiedad que esta dentro del area adyacente identificada en el parrafo (1) de esta
definicidn, que sea propiedad de la institucidn pero esté controlada por otra persona, es utilizada
frecuentemente por los estudiantes, y apoya la finalidad del instituto (tales como vendedores de comida u
otras tiendas en el Centro Universitario)

De acuerdo a la Ley Clery, propiedad universitaria en el campus también incluye dormitorios y edificios
residenciales.

Controlado por, quiere decir que la universidad directa o indirectamente renta, alquila o tiene algun otro
tipo de acuerdo (incluyendo uno informal) para el uso de algun edificio o propiedad, o una porcién de
algun edificio o propiedad. Aun si la transaccion no involucra o requiere de algun pago. Para propdsitos
de la Ley Clery, un acuerdo por escrito para el uso del espacio otorga a UNC el control de ese espacio
por el periodo de tiempo especificado en el acuerdo.

Propiedad Publica

Toda propiedad publica, incluyendo vias principales, calles, banquetas y estacionamientos que estén
ubicados dentro del campus universitario o inmediatamente adyacentes a y accesibles de la propiedad
en el campus universitario.

Propiedad Fuera del Campus Universitario

Cualquier edificio o propiedad que alguna organizacion estudiantil posea o controle que es reconocida
oficialmente por la institucién; o

Cualquier edificio o propiedad que alguna institucion posea o controle y que se utiliza en apoyo directo
de o en relacién a, los fines educativos de la institucion, que es utilizado frecuentemente por los
estudiantes, y no esta dentro de la misma area geogréfica adyacente de la institucion.

Controlado por, quiere decir que la universidad directa o indirectamente renta, alquila o tiene algun otro
tipo de acuerdo (incluyendo uno informal) para el uso de algun edificio o propiedad, o una porcién de
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algun edificio o propiedad. Aun si la transaccion no involucra o requiere de algun pago. Para propdsitos
de la Ley Clery, un acuerdo por escrito para el uso del espacio otorga a UNC el control de ese espacio
por el periodo de tiempo especificado en el acuerdo.

Mapa Geografico de UNC bajo la Ley Clery — Campus de Greeley
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Mapa Geografico de UNC bajo la Ley Clery — Campus de Loveland

On-Campus

Public

Non-Campus

e Fecha de Inicio 1/1/09

e 2 pisos (piso principal y parte del segundo piso) Ver mapas - el area delineada con la linea
gruesa es principalmente para el personal pero los estudiantes pueden tener acceso.

o A partir del 1/20/2020, UNC redujo la cantidad de pies cuadrados alquilados. UNC ya no
ocupa el 2do piso
o o.

e Direccion: 2915 Rocky Mountain Avenue, Suite 110, Rangeview 3, Loveland, CO 80538
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Mapa Geografico de UNC bajo la Ley Clery — Campus de Denver

On-Campus Property
Public Property

Non-Campus Property

e Fecha de Inicio 7/1/07

e 1 Piso (segundo piso del edificio) ver mapa.

e Direccion: 1059 Alton Way, Denver, CO 80230
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Campus de Greeley y Recursos Comunitarios

Emergencia

Policia y Recursos Legales

Oficina del Alguacil del Condado Weld

Recursos Médicos

Centro Médico para Estudiantes de UNC

Centro Médico del Norte de Colorado (Hospital)
Centro de Salud UC Health Greeley (Hospital)

Educacion sobre Vivienda y Residencia
Servicios de Estacionamiento
Educacion sobre Prevencion

911

970-351-2245
970-351-2001
970-339-2441
970-350-9600
970-350-9230
970-475-2400
970-356-4010

970-356-4015

970-351-2412

970-810-4121
970-652.2000
970-351-6678

970-351-2496
970-351-1645
970-347-2120
970-351-5460

970-351-4899
970-351-1490

970-351-4040
970-351-0476
800-656-4673
970-506-4059

970-472-4200
888-557-4441

970-351-2396
970-351-2001
970-351-2001
970-351-2289
970-351-2446
970-351-2446
970-351-4862
970-351-0191
970-351-2721
970-351-1971
970-351-1136
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http://www.unco.edu/police
http://www.unco.edu/student-life/legal-services.aspx
http://www.cityofevans.org/police
https://greeleypd.com/
http://www.greeleygov.com/government/municipal-court
https://www.courts.state.co.us/Courts/County/Index.cfm?County_ID=61
http://www.co.weld.co.us/Departments/DistrictAttorney/
http://www.weldsheriff.com/
http://www.unco.edu/shc
https://www.bannerhealth.com/locations/greeley/north-colorado-medical-center
http://www.unco.edu/counseling
http://www.unco.edu/cebs/psych_clinic/
http://www.northrange.org/
http://youthandfamilyconnections.org/
https://www.unco.edu/institutional-equity-compliance/
http://www.unco.edu/asap
http://www.unco.edu/asap
http://www.awpdv.org/
https://rainn.org/
http://www.savacenter.org/
http://www.savacenter.org/
http://solcolorado.org/
http://www.unco.edu/cie/
http://www.unco.edu/cie/
http://www.unco.edu/dos/
http://www.unco.edu/dss/
http://www.unco.edu/facilities/services/environmental-health-and-safety/
http://www.unco.edu/facility
http://www.unco.edu/ofa/
https://www.unco.edu/gender-sexuality-resource-center/
http://www.unco.edu/housing
http://www.unco.edu/prevention

Planteles Externos y Recursos Comunitarios

Emergencia

Centro de Loveland
Departamento de Policia de Loveland

Recursos de UNC

Programa de Apoyo para Sobrevivientes de Violencia (ASAP, por sus siglas en inglés)

Centro para Educacién Internacional

Ayuda Financiera
Centro de Recursos para Género y Sexualidad

Recursos Nacionales/Colorado
RAINN (Red Nacional sobre Violacién, Abuso e Incesto, por sus siglas en inglés)

Linea Directa de Organizacion de Sobrevivientes para la Liberacién

911

970-667-2151
970-498-5100
970-962-2482
970-494-3500

970-624-2500
970-227-2770
970-472-4200
970-482-3502

303-627-3100
303-795-4711
303-739-6444
303-649-6355
303-617-2300
303-627-3100
303-343-1851

970-351-1490
970-351-2396
970-351-2001
970-351-2496
970-351-2001
970-351-2289
970-351-2502
970-351-0191
970-351-4899
970-351-1136
970-351-1645

800-656-4673
888-557-4441
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https://www.lovgov.org/services/police
http://www.larimer.org/sheriff/
http://www.ci.loveland.co.us/index.aspx?page=1399
https://www.courts.state.co.us/Courts/County/Index.cfm?County_ID=22
https://www.uchealth.org/locations/uchealth-medical-center-of-the-rockies/
https://www.foundationscounselingllc.com/
http://www.savacenter.org/
http://www.crossroadssafehouse.org/
http://www.aurorapolice.com/
http://www.co.arapahoe.co.us/index.aspx?nid=889
https://www.auroragov.org/cms/One.aspx?portalId=1881221&pageId=2023934
https://www.courts.state.co.us/Courts/County/Index.cfm?County_ID=57&submit=Go
https://www.aumhc.org/stay-connected/contact/
https://www.auroragov.org/residents/public_safety/police/victim_services___rights/
https://www.auroragov.org/residents/public_safety/courts___detention/gateway_battered_women_s_services/
http://www.unco.edu/asap/
http://www.unco.edu/cie/
http://www.unco.edu/cie/
http://www.unco.edu/counseling/index.html
http://www.unco.edu/dos
http://www.unco.edu/dss/
http://www.unco.edu/ofa/
https://www.unco.edu/gender-sexuality-resource-center/
https://www.unco.edu/gender-sexuality-resource-center/
http://www.unco.edu/prevention
http://www.unco.edu/cebs/psych_clinic/
https://rainn.org/
http://solcolorado.org/

Departamento de Policia de la Universidad del Norte de Colorado

44,

El Departamento de Policia de UNC (UNC PD, por sus siglas en inglés) ubicado en el campus
universitario en Greeley es una agencia policiaca con servicios completos y con poder policial total
dentro y fuera del campus universitario concedido por el estado, que incluye autoridad para hacer
arrestos. El departamento es responsable de servicios policiacos e investigaciones dentro de todos los
planteles de UNC en la ciudad de Greeley.

Los Oficiales de Policia de UNC son oficiales de policia certificados en el estado de Colorado y estan
capacitados de la misma manera que todos los demas oficiales publicos del cuerpo policial. Los oficiales
completan la capacitacion anual POST de Colorado y el departamento proporciona un minimo de 40
horas de capacitacion adicional cada afo. El departamento se adhiere a una filosofia policial con
enfoque comunitario y en parte, selecciona a oficiales en base a sus buenas aptitudes para trabajar con
jovenes.

Dentro del Departamento de Policia de la Universidad se encuentra un Centro de Comunicaciones
totalmente equipado con personal civil de operadores capacitados. El Departamento de Policia de UNC y
el Centro de Comunicaciones mantienen contacto tanto por via telefénica como por radio con el Centro
de Comunicaciones Regional del Condado Weld, el Departamento de Policia de Greeley, el
Departamento de Bomberos de Greeley, el Servicio de Ambulancia del Condado Weld y la Gerencia del
Departamento de Mantenimiento de UNC.

El Departamento de Policia de UNC también emplea a personal estudiantil de vigilancia contratados en
el campus universitario de Greeley. Estas personas no tienen la misma autoridad que los oficiales de
policia de UNC tienen. El personal de vigilancia trabaja como Patrulla de Vigilancia Nocturna. Estas
posiciones proporcionan funciones relacionadas con la vigilancia en el campus universitario de Greeley,
incluyendo el proporcionar escolta por los terrenos universitarios a individuos, identificar y comunicar
preocupaciones de seguridad o sobre delitos al Centro de Comunicaciones de UNC, y cuando se les
solicita asisten a los oficiales de policia de UNC.

Relaciones Laborales de Inter-Agencias

El Departamento de Policia de UNC mantiene una relacion laboral estrecha con el Departamento de
Policia de Greeley, el Departamento de Policia de Evans, con la Oficina del Sheriff del Condado Weld, y
otras agencias de policias de los alrededores. Se encuentran en vigor Acuerdos de Ayuda Mutua que no
solo proporcionan asistencia en el cumplimiento de la ley cuando es necesario, sino que también facilita
entrenamientos compartidos y esfuerzos cooperativos seleccionados en la aplicacion de leyes. Este
acuerdo permite a la Policia de UNC solicitar un Colaborador de Emergencia cuando reciben ciertos
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tipos de llamadas las cuales pudieran necesitar de apoyo adicional para situaciones de salud mental.
También se mantienen relaciones laborales con todos los demas elementos estatales y federales del
sistema de justicia penal aplicables.

La Policia de Greeley proporciona servicios de policia a varias organizaciones estudiantiles conocidas
las cuales mantienen reuniones o viven en lugares fuera del terreno universitario. Mediante el Acuerdo
de Ayuda Mutua, el Departamento de Policia de Greeley puede proporcionarle a UNC reportes de
incidentes criminales o no criminales que ocurren en instalaciones fuera del campus universitario. En
toda situacion, no es requisito que la policia local notifique a la Policia de UNC, y cualquier notificacion
se hace por cortesia. En muchos de los casos, el Departamento de Policia de UNC ayuda a las agencias
locales cuando los incidentes involucran a estudiantes fuera del terreno universitario.

Planteles Externos

Los planteles en Loveland y Denver no cuentan con un departamento de Policia de UNC ni con personal
de seguridad en sus instalaciones. La Universidad renta espacio educacional en estos lugares y los
duefios de la propiedad tienen personal de seguridad disponible en las instalaciones las cuales no tienen
afiliacion con UNC. El personal de vigilancia disponibles en estos planteles no tiene autoridad policial. No
existen acuerdos de Ayuda Mutual con la policia local; sin embargo, UNC trabaja en colaboracién con los
Departamentos de Policia de Loveland y Aurora. La Universidad tuvo un plantel adicional en Colorado
Springs y el contrato de arrendamiento se vencié el 31 de enero del 2020.
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Procedimientos sobre Denuncias

Para Denunciar un Crimen

Campus Principal de UNC

Agencias Locales de Policia:
UNC y Greeley

Teléfono en el Campus
Emergencia: 911
No Emergencia: 1-2245

Teléfono Movil/Fuera del

Campus

Emergencia: 911
970-351-2245
970-350-9600

Centro de Loveland

Agencia de policia local:
Loveland

Emergencia: 911
No Emergencia:  970-667-2151
Centro Loveland : 970-351-1693

Centro de Denver

Agencia de policia local: Aurora

Emergencia: 911
No Emergencia: 303-627-3100
Centro de Denver: 303-637-4335

Nota: En el Campus principal de
UNC, los teléfonos moviles se

Obligacion de Denunciar

Es imprescindible que la comunidad universitaria denuncie las
actividades criminales y sospechosas a UNC o a los
Departamentos de Policia locales. Las denuncias oportunas dan
lugar a intervenciones oportunas y a la larga conduce a un
campus mas seguro.

El Estatuto de Colorado §18-8-115, “Obligacion de Denunciar un
Delito” establece que: es el deber de cada corporacién o persona
quien tiene razones justificadas de creer que se ha cometido
algun delito de denunciar de inmediato el presunto delito a las
autoridades policiales.

La “Obligacién de Denunciar” es obligatorio en el estado de
Colorado y se exhorta a todas las personas a que denuncien
cualquier actividad delictiva sospechosa a su agencia de policia
local. UNC también promueve denuncias precisas e inmediatas
de delitos a la Policia de UNC o a la agencia de policia local
cuando la victima de un delito elige o esta imposibilitado para
hacer dicha denuncia.

Procedimientos Generales de Denuncias

Departamento de Policia de UNC

La Universidad ha designado al Departamento de Policia de UNC
como el unico sitio para denuncias. El Departamento de Policia
de UNC es responsable del cumplimiento de la ley, seguridad
publica, proteccion, gestiones de trafico y respuesta a
emergencias en el campo universitario de Greeley. El
Departamento de Policia esta ubicado en Gray Hall Central
Campus, y esta abierto las 24 horas del dia, 365 dias al afio en
servicio a la comunidad de la Universidad.

Las llamadas de emergencia reciben prioridad y las llamadas que
tienen que ver con la seguridad y bienestar personal reciben la
mas alta prioridad. El Departamento de Policia de UNC responde
a todo tipo de crimenes desde un simple robo hasta una lesion
grave. Las denuncias de Violencia Sexual son investigadas y

conectan directamente con el Centro
de Comunicaciones del Condado
Weld, quien remite las llamadas al
Centro de Comunicaciones de UNC
segun sea necesario. Los teléfonos
del Campus se conectan
directamente al Centro de
Comunicaciones de UNC.

cuando procede, el Departamento de Policia de UNC confiere
con la Oficina del Fiscal del Distrito para la revision del proceso
penal del caso.

La Universidad se apega al método de desarrollo. Las personas
quienes son arrestadas o acusadas de delitos también podran ser
culpados de quebrantar el Cédigo de Conducta Estudiantil de
UNC (Cadigo BEAR), enfrentar disciplina administrativa, asi
como también accion de algun procedimiento penal. La accion
administrativa se conduce de manera oportuna, y en muchos
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https://www.unco.edu/police/
https://greeleypd.com/
http://extended.unco.edu/about/index.asp

casos, mucho antes de que se obtenga la disposicion del tribunal. Los estudiantes son responsables de sus
acciones y se les da prioridad a los casos de violencia, asalto/acoso sexual, y actos que involucran la
seguridad tales como incendios y sustancias ilegales. En muchos casos donde no se puede considerar una
accion penal por delitos dentro o fuera del campo universitario, se aplicaran acciones administrativas.

Planteles Externos

El Departamento de Policia de UNC tiene jurisdiccion limitada fuera del campus universitario en Greeley.
Si es una victima o es testigo de algun delito en los centros de Loveland y Denver, se recomienda
comunicarse con la agencia de policia local y con el Coordinador de ese edificio. Si no esta seguro de la
agencia de policia local a la que debe llamar, refiérase a la columna del lado izquierdo en la pagina 16.
Si tiene alguna pregunta o preocupacién, comuniquese por favor con el Departamento de Policia de
UNC. El Departamento de Policia de UNC lo dirigira al proceso de denuncias apropiado. Si es una
emergencia, llame de inmediato al 911.

Teléfonos de Emergencia

El Campus de UNC en Greeley tiene varios teléfonos de emergencia exteriores, los cuales estan bien
sefalados y se encuentran por todo el campo universitario. Estos postes estan marcados con la palabra
‘EMERGENCIA” en cada lado, y en la parte superior tiene montada una luz azul. Cuando se activan los
botones de llamada en estos postes, llaman directamente al Centro de Comunicaciones de la Policia de
UNC. Los oficiales son enviados a todos los teléfonos de llamadas de emergencia que fueron activados.
Para el mapa de todos los teléfonos de emergencia en el campus universitario, visite por favor este
enlace: http://www.unco.edu/uncmap/index.aspx.

Autoridades de Seguridad en el Campus

Los Departamentos de Policia local y de UNC deberan ser notificados de cualquier delito o actividad
sospechosa. Bajo la ley federal, ciertos individuos dentro del campus universitario han sido identificados
como denunciantes obligados y pueden ayudar a las victimas a presentar denuncias a los
Departamentos de Policia local y de UNC. A estas personas se les conoce Autoridades de Seguridad del
Campus (generalmente conocidos como CSA) y deberan denunciar los delitos relacionados con la ley
Clery al Departamento de Policia de UNC para propésitos de determinar notificaciones de advertencias
oportunas e inclusion en las estadisticas anuales. Las personas CSA incluyen, pero no esta limitado a:

Oficina del Rector Estudiantil 970-351-2001 dos@unco.edu

Oficina de Equidad y Conformidad Institucional 970-351-4899 titleix@unco.edu
Estéandares Comunitarios y Resolucion de Conflicto 970-351-2001 dos@unco.edu
Coordinadores del Plantel en Loveland 970-351-1693 lovelandcenter@unco.edu
Coordinadores del Edificio en Denver 303-637-4335 denvercenter@unco.edu
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Denuncia Voluntaria Confidencial

Colorado es un estado donde se permite el “acceso publico” a expediente. Esto significa que la mayoria
de las denuncias de delitos y arrestos estan abiertos al publico. La Universidad del Norte de Colorado
requiere que todos sus empleados cumplan con las leyes apropiadas del estado de Colorado y con los
estatutos federales.

Aunque muchas de las denuncias por delitos se consideran expedientes abiertos, proporcionamos
procesos limitados de denuncias que ayudan al rastreo de delitos y que pueden resultar en una
investigacién criminal o acciones administrativas en todos los campus. Este proceso de denuncias
limitado esta disponible Por medio del sitio web del Rector Estudiantil: https://www.unco.edu/dean-of-
students/.

Este sistema para denuncias no esta controlado por UNC, sino que notifica al personal apropiado de la
universidad y a la vez protege la identidad de la persona que presenta la denuncia. La denuncia
confidencial limita la habilidad de los departamentos de policia para responder, investigar y presentar
cargos en contra del responsable del delito y no debera substituir las denuncias de emergencia o los
reportes regulares de delitos. En caso de alguna emergencia o de algun crimen que esté en progreso
llame al 911.

Denuncia Confidencial

Las denuncias hechas a
consejeros certificados del
Centro de Consejeria de la
Universidad y a la Clinica de
Servicios Psicoldgicos estan
exentas de los requisitos de
reportar denuncias de la ley
Clery. Cualquier requisito
acerca de reportar denuncias
establecido por la Ley Estatal
descrito en los documentos de
“consentimiento informado” y
compartidos entre el consejero
y los individuos que solicitaron
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servicios de consejeria. Si algun individuo que recibe servicios expresa el deseo denunciar algun hecho
criminal, el Centro de Consejeria ayudara a las personas a identificar los procesos que pueden utilizar.

Denuncias Que no Son de Emergencia o Donde no Existe un Delito

A través de la Oficina de Apoyo y Alcance Estudiantil, una de las funciones de la Oficina del Rector
Estudiantil, UNC proporciona la_Forma de Referencia para Apoyo a Estudiante para circunstancias que
pudieran causar una preocupacion constante, pero que no estan al nivel de un crimen o emergencia.
Estas denuncias son revisadas por el equipo CARE bajo la direccion de la Oficina del Rector Estudiantil.
Puede encontrar esta forma aqui.

En todos los casos, si no esta seguro sobre cual es el proceso de denuncia mas apropiado, por
favor, comuniquese con el Departamento de Policia de UNC al 970-351-2245.

| —
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Politica de Alerta Oportuna

En el caso de que llegara a ocurrir algun Delito bajo la Ley
Clery dentro del drea de UNC protegida por la Ley Clery,
donde el Jefe de Policia o su persona designada, con
frecuencia en consulta con el Consejo General, determine que
€s una amenaza seria o continua, se podra emitir una
“notificacion oportuna” a nivel universidad. Los delitos bajo la
Ley Clery incluyen: homicidio, violencia sexual, asalto, asalto
agravado, robo, incendio provocado, delitos motivados por
discriminacion en contra de personas, violencia familiar,
violencia entre pareja, acoso, infracciones de leyes estatales
sobre portar armas, delitos por drogas y alcohol (para las
definiciones de cada delito bajo la Ley Clery vea la seccién de
definiciones y términos al final del reporte). Todos los delitos
denunciados son examinados caso por caso para la
Notificacion de Alerta Oportuna. Los casos que no se
denuncien oportunamente limitaran la posibilidad de emitir
una Alerta Oportuna.

El Centro de Comunicaciones de Policia de UNC utiliza la
asistencia técnica del Departamento de Relaciones de la
Universidad y la Oficina de Informatica y Tecnologia (IMT, por
sus siglas en inglés) para distribuir una Notificacién Oportuna.
El sistema de correos electrénicos de UNC distribuird una
Notificacion Oportuna a todas las direcciones activas de
@unco.edu y @bears.pa.edu. La alerta podra ser anunciada
también en la pagina de internet del Departamento de Policia
de UNC http://www.unco.edu/police/timelywarnings.html,
distribuido por las comunicaciones de correo electrénico UNC
Today, y disponible en la pagina de internet de UNC Today en
http://www.unco.edu/news. Las Notificaciones Oportunas
seran emitidas en una forma oportuna, y mantendra la
confidencialidad de los nombres de las victimas y esto
ayudara con la prevencion de incidentes semejantes.

En circunstancias donde se determina que la amenaza es
inmediata, se activara el Sistema de Alerta de Emergencia de
UNC. Las personas suscritas podran recibir un texto a sus
teléfonos celulares, mensajes emergentes (pop up) en las
computadoras del campus, y/o un correo electrénico a las
direcciones de @unco.edu o @bears.unco.edu. También
podra emitirse una alerta al campus de Greeley a través del
sistema de altavoces de los postes de emergencia exteriores.
Dependiendo en el tipo del caso se podra utilizar todos los
sistemas https://www.unco.edu/alerts/

Dependiendo en las circunstancias particulares del crimen,
especialmente en situaciones que presentan una amenaza

Posibles Métodos de Notificacion Oportuna

<)

34}

Cotrreo Electronico

Las alertas seran emitidas por medio del
Sistema de correo electrénico de UNC a
todas las direcciones de correos electronicos
terminando en @unco.edu y
@bears.unco.edu.

Internet

Las alertas se publicaran en la pagina de
internet del Departamento de Policia de UNC
en www.unco.edu/police/timelywarnings.html
o en el sitio web de UNC Today en
www.unco.edu/news.

Teléfonos Celulares Personales

Las alertas seran emitidas por medio de
mensajes de texto a teléfonos celulares
registrados. Los estudiantes y empleados de
la Universidad pueden registrar sus celulares
en URSA. Para mayor informacion visite la
pagina de internet: www.unco.edu/alerts.

Sistema de Altavoces de la Universidad
En el campus de Greeley, las alertas también
podran ser emitidas por el sistema de
altavoces en los postes de emergencia
exteriores de la Universidad.

Avisos Publicados

Se publicara una copia de la notificacion
oportuna en cada residencia universitaria, en
edificios del campus, y/o casas de fraternidad
y hermandad.

Area de UNC Protegida por la Ley Clery

En Campus

Campus de Greeley, Centro de Loveland y
Centro de Denver

Fuera del Campus

Salones de clases aprobados fuera del
campus Universitario, Old Man Mountain,
Greek Houses, Bear Catholic, y ciertos viajes
patrocinados por la escuela.

Publico

Calles, banquetas y estacionamientos
publicos que colindan con la propiedad del
campus universitario.
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grave o continua a la comunidad universitaria, se publicara un aviso en cada residencia universitaria, en
edificios de la universidad y en casas de fraternidades o hermandad.

Cualquier persona con informacion que justifica una notificacion oportuna debera reportar las circunstancias
inmediatamente al Departamento de Policia de UNC ya sea por teléfono al 970) 351-2245 (teléfono del
campus 911) o en persona al Departamento de Policia de UNC en el Edificio Gray.

Respuesta a Emergencias y Politica de Comunicacién

Procedimiento de Notificacion en el Campus de Greeley

Al momento en que se confirme una emergencia
(. ALERTUS' importante o alguna situacion peligrosa que implique
EMERGENCY ALERT SYSTEM una amenaza inmediata para la salud o seguridad de
ALE RT' estudiantes o empleados en el campus, la Universidad
= podra notificar de inmediato a la comunidad
nt UNC Message: This is a test m§§sa' universitaria a través de la implementacioén entera o
| g:tgdir?::g:r"g?nﬁ;ﬁ?ﬁg?ggfé :‘::lfge : parcial del sistema de emergencia de n.otificacién
: —— masiva. El sistema de notificacién masiva esta
compuesto de tres sistemas: 1) Aviso por
computadora; en las computadoras de la universidad
saldra la alerta mientras que el sistema optativo/consentimiento previo y voluntario (opt-in) enviara textos
de aviso de emergencia al teléfono celular del suscriptor. 2) Avisos por correo electronico a todas las
direcciones de correos electrénicos que terminan en @unco.edu/@bears.unco.edu. 3) Aviso por medio
de los Sistemas de Direcciones Publico; el sistema de direcciones publicos del campus de Greeley utiliza
bocinas colocadas en los teléfonos de emergencia exteriores, estas abarcan la mayoria de los lugares
exteriores de la universidad. Los sistemas se prueban una vez al mes para asegurarse que todos los que
desean recibir avisos puedan recibirlos.

Proceso en el Campus de Greeley

El Departamento de Policia de UNC es responsable en determinar si existe una amenaza inmediata a la
salud o seguridad de estudiantes y empleados con relacion a alguna actividad delictuosa o terrorista. El
Departamento de Policia colabora con las autoridades locales de policia estatal y federal durante este
proceso. Los oficiales y supervisores quienes estan de guardia tienen la responsabilidad primordial en
decidir como notificar a la comunidad universitaria, aunque ellos podran consultar con el Jefe de Policia
dependiendo en las circunstancias y en la forma en que va evolucionando el caso.

Si la situacion de peligro es un acto natural, tales como tornado, inundacién, tormenta de nieve u otro
incidente natural, y si el tiempo lo permite, el Jefe de Policia o persona designada consultara con el
departamento de Salud y Seguridad Ambiental, Asesor Juridico, el Vicepresidente principal de Finanzas
y Administracion y/o alguna otra autoridad administrativa, para determinar los métodos de notificacion
adecuados y estatus operativo de la Universidad. Si no hay suficiente tiempo para consultar con otras
autoridades de la Universidad, el Departamento de Policia confirmara si la notificacion es apropiada
basados en la informacién reunida por el Servicio Climatolégico Nacional, otras agencias de noticias
climatolégico, y observacion personal. La oficina del Rector o persona designada tomara la
determinacién de reducir o suspender las operaciones de la Universidad.

Pueden suscitarse otros incidentes de peligro que pudieran resultar en dialogos con agencias que no se
mencionaron arriba; estos incluyen posibles brotes de enfermedades, incidentes de materiales peligrosos
e incendios. En estos casos y cuando exista suficiente tiempo, el Departamento de Policia consultara
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con las agencias especializadas incluyendo, pero no limitado a, el Centro de Salud de la Universidad, el
Departamento de Salud del Condado Weld y el Departamento de Bomberos de Greeley. Si el peligro es
inmediato y no hay suficiente tiempo para consultar con estas agencias, el Departamento de Policia de la
Universidad determinara si el hecho presenta un peligro inmediato contra la salud y seguridad de la
comunidad universitaria y si el peligro es confirmado iniciara el sistema de notificacion de emergencia.

El sistema de notificacion de emergencia masivo podra utilizarse en todo el campus o podra centrarse
especificamente a una seccion pequefia de personas y areas afectas. Una alerta de tornado tendra un
rango de notificacién mas amplio que el incendio de un solo edificio. El rango de notificacion depende

totalmente en el area de peligro inmediato identificada.

Muchas de las situaciones de emergencia que se pueden suscitar tienen ya un plan de reaccién y
preparacién de la Policia de la Universidad en colaboraciéon con otros departamentos de seguridad y los
mensajes preparados estaran disponibles para su distribucién. Ya que el tipo de mensajes de texto tiene
limite de caracteres, estos mensajes estan preparados para notificacion inicial de muchas situaciones
potencialmente peligrosas incluyendo incendios, delitos en curso, y emergencias climatolégicas. Cuando
el tiempo lo permita, se creara un mensaje por correo electrénico con contenido que sera util para la
prevencién o mitigacion de circunstancias peligrosas. Se iniciaran mensajes adicionales cuando se
considere apropiado, incluyendo notificaciones de ‘luz verde’ para alertas de tornado u otros incidentes
climatolégicos y se proporcionara informacion adicional cuando esté disponible en
http://emergency.unco.edu.

El Departamento de Policia no tiene requerido lanzar el sistema de notificacion masiva de emergencia si
esto comprometiera los esfuerzos por asistir a la victima o para contener, responder a o de alguna otra
manera atenuar la emergencia.

Cuando sea apropiado, la Universidad notificara a los medios de comunicacion locales con respecto a
emergencias de la universidad. Un ejemplo de esto puede incluir cuando la Universidad cierra por
inclemencias del clima. Esta notificacion es coordinada por el Departamento de Relaciones de la
Universidad.

Evacuacion en el Campus de Greeley

El plan de accion para emergencias de la Universidad
incluye informacién general sobre los procedimientos
y obligaciones de evacuaciones. Los procedimientos
de evacuacion especificos de emergencia estan
situados por departamento y por ubicacién de edificio.
Los departamentos individuales de la Universidad
tienen sus propios planes de contingencia y
continuidad de planes para la continuidad de
operaciones para sus empleados y areas de
responsabilidad. Los departamentos individuales
pueden llevar a cabo capacitacion independiente bajo
estos planes o pueden solicitar la asistencia del
Departamento de Policia y/o el Departamento de
Salud y Seguridad Ambiental. Cada afo, la Universidad lleva a cabo varios ejercicios de respuesta a
emergencias, tales como ejercicios de simulacion y simulacros y realiza pruebas de sistemas de
notificacion masiva de emergencias en el campus. La mayoria de los simulacros no son anunciados para
de esta forma evaluar la capacidad del personal y estudiantes de en evacuar cada edificio con seguridad
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y rapidez. El Departamento de Policia, el Departamento de Bomberos de Greeley, Departamento de
Salud y Seguridad Ambiental y Educacién a Viviendas y Residencias monitorean los simulacros de
evacuacion.

En el caso de que una emergencia en el campus requiera el cierre de la Universidad o evacuacion del
terreno universitario, la Universidad utilizard multiples métodos de comunicacioén para transmitir la orden
de evacuacion y proporcionar informacion esencial a visitantes, estudiantes, facultad y personal con
respecto a las instrucciones. Uno o mas de los siguientes sistemas podran ser utilizados: alarmas
ubicadas en edificios, multiples correos electronicos de emergencia, notificaciones por teléfonos,
altavoces exteriores, avisos por textos, pagina de emergencia en el sitio web de UNC
(http://emergency.unco.edu ), medios sociales y/o comunicado de prensa para medios impresos y
difusiéon masiva.

Planteles Adicionales

Los planteles adicionales de UNC alquilan espacio para salones de clases y UNC no controla las
notificaciones de emergencia en estas localidades. La Oficina Inmobiliaria McWhinny notificara al plantel
del Centro de Loveland y la Seguridad del Campus Lowry notifica al plantel Centro de Denver de
cualquier emergencia. Adicionalmente, el plantel en Denver recibe procedimientos de evacuacion,
simulacros y capacitacion por parte de la Seguridad de Campus Lowry. El plantel Centro de Loveland
maneja su propio plan de evacuacion y capacitacion; sin embargo, la oficina Inmobiliaria McWhinny
conduce todos los simulacros. En todos los planteles de Campus Externos se podran encontrar letreros y
procedimientos de evaluacion disponibles y la Oficina de Coordinadores puede asistir con evacuaciones.
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Programas de Concientizacion de Seguridad y Prevencién de Delitos

Es mejor prevenir crimenes que reaccionar a crimenes después de que estos ocurran y uno de los
principales medios para lograr esta meta es el programa comprehensivo sobre prevencion de crimenes
de la Universidad. El programa esta basado con un concepto doble de eliminar o disminuir oportunidades
criminales dondequiera que sea posible y en exhortar a los estudiantes y empleados a ser responsables
sobre su seguridad y la seguridad de los demas. El Departamento de Policia de UNC, en conjunto con
otros departamentos del campus, ofrecen muchos programas diferentes para la prevencion de crimenes.
A continuacién, se encuentra una lista de los programas de prevencion de crimenes por UNC que se han
utilizado con mas frecuencia.

Programa de
Escolta

Cuando se solicite, este programa ofrece un servicio de escolta proporcionado por oficiales de
policia o guardias de seguridad estudiantil quienes acompafaran caminando durante la noche a
personas quienes deseen tomar precauciones extras. Este programa solo esta disponible en el
Campus de Greeley. Llame al Departamento de Policia de UNC al 970-351-2245 para programar
una escolta.

Programa de
Recorrido

Cuando se solicite, los estudiantes y miembros de la comunidad pueden dar un recorrido junto con
un oficial. Esta experiencia provee orientacidn y perspectiva real sobre el servicio de vigilancia y
policia del campus. Este programa solo esta disponible en el Campus de Greeley.

Programas de
Prevencion de
Crimenes

Cada afo se llevan a cabo multiples presentaciones sobre programas para la prevencion de
crimenes para grupos en el campus, tales como empleados de la Universidad, estudiantes
quienes no residen en el campus, estudiantes quienes viven en las residencias universitarias,
estudiantes internacionales, estudiantes con discapacidades, consejo estudiantil, facultad y
personal, departamentos especificos en el campus, organizaciones estudiantiles reconocidas y
equipos deportivos intercolegiales. Tipicamente se presentan mas de 50 programas a
aproximadamente 2,000 personas cada afo. Estos programas son proporcionados en el Campus
de Greeley, pero cuando se solicite, estos programas se pueden presentar en los planteles
externos.

Registro de
Crimenes Diario

El Departamento de Policia de UNC mantiene un registro de crimenes disponible en
http://www.unco.edu/police/clery/crime-log.aspx el cual detalla brevemente los delitos en el Campus
de Greeley. En cumplimiento con las leyes de Expedientes Abiertos de Colorado, el registro de
crimenes esta disponible tanto para ciudadanos como para medios informativos en el
Departamento de Policia de UNC.

Registro de
Incendios

El Departamento de Salud y Seguridad Ambiental mantiene un registro de incendios en
https://www.unco.edu/facilities/services/environmental-health-and-safety/programs-services/fire-safety.aspx
el cual registra todos los incendios, incluyendo incendios provocados ocurridos en las instalaciones
de residencia estudiantil en el campus.
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Registro de
Bicicletas

Para prevenir el robo y para ayudar con la recuperacion de bicicletas robadas o extraviadas
realizamos un registro formal de bicicletas. El registro de bicicletas se lleva a cabo a través de la
Oficina de Servicios de Estacionamientos (Centro de Informacion del Centro Universitario) y se
cobra una cuota al registrar la bicicleta. Este servicio esta disponible solo en el campus de Greeley.
https://www.unco.edu/parking/permits/bicycle-permits.aspx

Encuestas sobre
Seguridad e
Instalaciones

Cada afio, se realizan encuestas o auditorias de un nimero de instalaciones del campus.
Continuamente, los oficiales realizan inspecciones del alumbrado exterior, puertas exteriores y los
alrededores.

Programa de
Apoyo para
Victimas de
Violencia

El Programa de Apoyo para Victimas de Violencia (ASAP, por sus siglas en inglés), proporciona
programas de educacion y prevencién para aumentar la concientizacion sobre violencia sexual,
violencia intima de pareja y problemas de acoso en el campus de UNC. Los esfuerzos preventivos
y educativos incluyen presentaciones y capacitacion para la comunidad universitaria. Esta
programacion se dirige a diversas poblaciones del campus y se ofrecen durante el transcurso del
afo académico. Para mas informacion sobre como programar un taller, visite su pagina de internet
en: http://www.unco.edu/assault-survivors-advocacy-program/schedule-workshop.aspx

Cumplimiento y
Educacién sobre
Alcohol/Drogas

Los programas son presentados/copatrocinados con la oficina de Educacion de Prevencién de
UNC. Estos programas proporcionan a los transgresores una perspectiva sobre la relaciéon entre
alcohol-crimen, y promueven el consumo responsable de alcohol. Para la primera infraccién por
alcohol, se utiliza una plataforma educativa en linea para revisar los habitos de uso/consumo de
alcohol declarado por el mismo estudiante. Un objetivo educativo de “Segundo nivel” es un taller
educativo de tres horas impartido por el Centro para Educacion entre Compafieros en colaboracion
con el Centro Educativo de Psicologia Aplicada y Consejeria. Este taller sigue el modelo de
reduccion de danos cuyo enfoque es reducir los dafios asociados con el uso de sustancias.

Centro para
Educacion de
Compaiieros /
Educacion de
Prevencion

Cada afio, la Educacién de Prevencion patrocina un gran nimero de presentaciones sobre temas
de salud mental, salud sexual, alcohol y drogas. Estas presentaciones se proporcionan cuando se
solicite. Las solicitudes estan abiertas a toda la comunidad universitaria en cualquier campus. Para
hacer una solicitud, por favor visite este enlace: https://www.unco.edu/prevention/

Ademas de las presentaciones de capacitacion, la oficina de Educacion de Prevencion patrocina
durante el afio una variedad de eventos sin alcohol, tabaco y otras drogas en el campus de
Greeley. El proposito es informar y crear concientizacién de los posibles peligros y consecuencias
de comportamientos de alto riesgo. Puede encontrar descripciones detalladas y horarios de los
eventos en su pagina de internet.

Participacion de
Testigos,
Concientizacién, y
Responsabilidad
(B.E.A.R))

Los alumnos que cursan el primer ano universitario deberan asistir a esta presentacion de 90
minutos la cual se ofrece durante Dias de Orientacion para Estudiantes Nuevos antes de su
ingreso a UNC. El taller es bastante interactivo y trata sobre de problemas de salud, seguridad,
comunicacion, violencia sexual, presion social, uso/consumo de alcohol/drogas, y relaciones.

Educacion sobre
Vivienda y
Residencias
Estudiantiles

Cada afo, se ofrecen cientos de programas para promover la seguridad a los residentes del campo
universitario en el campus de Greeley. Algunos de estos programas incluyen talleres para defensa
personal, seminarios sobre el consumo responsable de alcohol, talleres sobre habilidades de
comunicacion y capacitacion de autoconfianza.

Salud y Seguridad
Ambiental

Cada afo se realizan presentaciones de capacitacion para estudiantes, facultad y personal sobre
varios temas concernientes a la salud ambiental y seguridad. Muchas de estas presentaciones
estan disponibles en linea para que se puedan ver en cualquier momento. Para tener acceso a
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estas presentaciones y solicitar capacitacion especifica en persona por favor visite el siguiente
enlace:_https://www.unco.edu/facilities/services/environmental-health-and-safety/

Oficina de
Equidad y
Conformidad
Institucional

Cada afio, la Oficina de Equidad y Conformidad Institucional (OIEC, por sus siglas en inglés)
capacita a mas de 900 miembros de la facultad y personal sobre las obligaciones y recursos
relacionados con las denuncias. OIEC también proporciona capacitacion sobre intervencion de
conducta indebida y sobre testigos a estudiantes atletas, entrenadores y administradores
anualmente. https://www.unco.edu/institutional-equity-compliance/
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Politica sobre Drogas y Alcohol

Politica sobre Drogas

La Universidad prohibe la manufactura, distribucion, reparticion, posesion
o consumo ilegal o no autorizado, venta o uso ilegal de sustancias dentro
o en propiedades controladas o pertenecientes a la Universidad o en el
transcurso de negociaciones o actividades de la Universidad. Personas o
entidades incluyendo, pero no limitado a estudiantes, empleados,
contratistas, agentes, voluntarios o invitados, quienes infrinjan esta
politica estaran sujetos a disciplina, terminacién/despido o exclusion
segun lo aplicable. Aquellas personas quienes infrinjan las leyes
Federales y/o Estatales con relacion a la manufactura, distribucion,
reparticion, posesiéon o consumo y/o venta de sustancias controladas,
también podra enfrentar arresto o citacion. Un estudiante quien sea
contactado por quebrantar las leyes de sustancias controladas o de la
politica de la Universidad sera referido al proceso de conducta mediante
las Normas de la Comunidad y Resolucién de Conflicto. Asi mismo, se
podra requerir que los empleados o estudiantes quienes quebranten esta
politica participen satisfactoriamente en un programa de asistencia o rehabilitacion del consumo de
drogas que ofrece la Universidad.

Politica sobre Alcohol

Los directivos, facultad/personal y estudiantes de la Universidad del Norte de Colorado afirman que el
uso inapropiado/abuso de alcohol no tiene cabida en ninguna tradicion de la Universidad del Norte de
Colorado. Las personas que quebranten las leyes estatales sobre el consumo de alcohol de menores de
edad, posesion, consumo y/o venta de bebidas alcohdlicas dentro de instalaciones, durante actividades o
conduciendo negociaciones de la Universidad podran enfrentar arresto o infracciones. Asi mismo,
cualquier estudiante quien sea contactado por quebrantar las leyes de alcohol o de la politica de la
Universidad sera referido al proceso de conducta a través de los Estandares de la Comunidad y
Resolucion de Conflicto

Programas de Educacion sobre Abuso de Drogas y Alcohol

Los directivos, facultad/personal y estudiantes confirman su apoyo a programas que conllevan a un mas
amplio entendimiento del uso, uso indebido y abuso de drogas/alcohol, y fomentan mayores esfuerzos
educativos disefiados para todos los miembros de la comunidad universitaria para que tengan la
habilidad de tomar decisiones informadas en cuanto a drogas/alcohol se refiere. La politica de Drogas y
Alcohol en su totalidad esta publicada en linea en el Cédigo de Conducta de Estudiantes (Cédigo BEAR).
La politica también se encuentra disponible en linea bajo la Notificacion Anual de la Ley de Escuelas y
Comunidades Libres de Drogas (DFSCA, por sus siglas en inglés), en https://www.unco.edu/center-peer-
education/compliance.aspx y se distribuye a todos los estudiantes, facultad y personal de UNC (Seccion
120(a) hasta (d) de la Ley de Educacion Superior). Esta politica se aplicara con toda la fuerza de la ley.
Nos hemos percatado que el abuso de alcohol y drogas es un factor en muchos actos criminales dentro
del campus. La ley federal permite a las instituciones de educacién superior que contacten a los padres
de estudiantes menores de edad con relacion al uso de drogas/alcohol. Como resultado, UNC puede y
debe contactar a los padres si su hijo esta involucrado en algun incidente relacionado a drogas y alcohol.
Cada incidente es evaluado caso por caso. Por lo general, se notificara a los padres cuando su hijo haya
sido hospitalizado. El Departamento de Policia de UNC, Policia de Greeley, Rector de Estudiantes,
Departamento de Educacién de Viviendas y Residencias, Educacion de Prevencion, el Fiscal del Distrito
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y tribunales han formado una alianza para trabajar en los problemas de consumo de bebidas alcohdlicas
entre menores de edad y los problemas asociados con el alcohol. Esto ha resultado en un aumento de
vigilancia, multiples medios de responsabilidad, educacién y numerosas actividades opcionales. El
resultado ha sido en la disminucién en delitos y conducta inapropiadas relacionadas con el abuso de
sustancias.

Respuesta de UNC a Violacion Sexual, Violencia Familiar/de Parejas y
Acoso

En el Campus de UNC, se prohibe la violencia sexual, violencia doméstica, violencia entre parejas,
acoso y represalias y a las transgresiones a esta ley seran castigadas con sanciones criminales y/o
administrativas. La Universidad del Norte de Colorado estd comprometida a crear un ambiente seguro y
protegido donde se pueda alcanzar una educacion superior. La Universidad reconoce que la violencia
sexual es una ofensa reprensible y todos los reportes de violencia sexual son investigados
vigorosamente a través del Departamento de Policia de UNC y/o la Oficina de Equidad y Conformidad
Institucional de la Universidad. La Universidad también proporciona capacitacion y educacion sobre la
prevencion de violencia sexual a estudiantes, personal y facultad.

Esto se refleja en los programas principales de prevencion y concientizacion que se proporciona a todos
los estudiantes y empleados nuevos, y a los programas continuos para la prevencion y concientizacion
en el campus. Estos programas son culturalmente relevantes e inclusivos de comunidades e identidades
diversas, sostenibles, sensibles a las necesidades de la comunidad, y basados en la investigacion o
evaluados por su valor, efectividad o resultado. También consideran los factores de riesgo ambiental y
de proteccién cuando se producen a nivel individual, institucional, comunitario, social y de relaciones.
Adicionalmente, los programas de prevencién se apegan a las definiciones del estado de Colorado para
agravio sexual, violencia doméstica, violencia entre pareja, acoso y consentimiento.

Programas Principales para la Prevencion

A continuacién, encuentra algunos ejemplos de programas principales de prevencion y concientizacion
que se proporcionan:

Compromiso de Testigos, Concientizacion y Responsabilidad (B.E.A.R., por sus siglas en inglés),
Roles Interactivos -. Ademas de abordar un sin nimero de temas contemporaneos de educacion de
prevencion, los programas de prevencion tratan con violencia sexual, consentimiento legal para actividad
sexual, consumo de alcohol de alto riesgo en relacion con estas areas y recursos del campus.

Orientacion de Nuevos Estudiantes, Presentacion para Padres de Familia - Esta presentacion trata
con una variedad de temas especificos con la transicion de estudiantes de nuevo ingreso al primer afio
de universidad incluyendo consentimiento legal, violencia sexual/violencia sexual/violencia intima entre
pareja y recursos disponibles.

Orientacion de Nuevos Empleados — Como parte de la orientacion de nuevos empleados, todos los
empleados nuevos deberan participar en un taller de entrenamiento interactivo por internet sobre acoso
sexual basado, y deberan recibir informacién en persona acerca de las obligaciones de denuncias y
recursos disponibles.
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Programas Continuos de Prevencion

Lo siguiente son ejemplos de algunos programas continuos de prevencion y concientizacion que se
proporcionan.

Retomando la Noche — Retomando la Noche ocurre en abril como parte del Mes de Concientizacion
sobre la Violencia Sexual para honrar las historias de sobrevivientes a la vez que informamos y
mejoramos la concientizacion en relacion a la violencia sexual en el campus y en la comunidad
circunvecina.

Mes de Concientizacion sobre la Violencia Sexual — El mes de Concientizacion sobre la Violencia
Sexual ocurre durante el mes de abril y proporciona una variedad de programas para educar a la
comunidad universitaria sobre la violencia sexual en el campus y en la comunidad circunvecina. Algunos
de los eventos recientes incluyen: Marcha de Retomando la Noche y Presentacién de Sobrevivientes, el
Proyecto Clothesline, Cargando Ese Peso y Dias de Mezclilla.

Presentaciones en Aulas y Departamentos — el Programa de Apoyo para Victimas de Violencia (ASAP,
por sus siglas en inglés) facilita una variedad de presentaciones cuando se soliciten, Cada presentacion
esta disefiada para solicitudes especificas de algun estudiante, de la facultad o empleados. El propdsito
principal de estas presentaciones es discutir sobre los servicios ASAP, sobre consentimiento, las
relaciones sanas y formas en las que comunidad, podemos terminar con la violencia sexual y las
relaciones abusivas

Talleres sobre de Relaciones Saludables — Cada afio escolar se ofrecen 2-4 talleres sobre relaciones
saludables se abarcan los temas de abuso sexual y consentimiento.

Entrenamiento para Intervencion de Testigos —Cuando se solicite, este programa ensefia el proceso
de intervencion seguro y efectivo. Puede solicitar este programa a la Oficina del Rector Estudiantil en la
suite 2205 del Centro Universitario o al llamar al nimero 970-351-2001

Entrenamiento sobre Conducta Sexual Indebida y Titulo IX — Ademas de la capacitacion obligatoria
Titulo IX, los departamentos pueden solicitar entrenamiento especifico para su propio departamento o
estudiantes directamente de la Oficina de Equidad y Conformidad Institucional,
http://www.unco.edu/sexual-misconduct/.
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Intervencion de Testigo

La intervencion de testigos quiere decir que
existen opciones seguras y positivas que
una persona o personas pueden llevar a
cabo para prevenir algun dafno/peligro o
intervenir cuando existe algun riesgo de
violencia entre pareja, violencia familiar,
violencia sexual o acoso. La intervencion del
testigo incluye reconocer situaciones de
posible dano, entender estructuras
institucionales y condiciones culturales que
facilitan la violencia, vencer barreras para
intervenir, identificar opciones seguras y
efectivas de intervencion y tomar accion

2 i =% =t . .
| s . | e AN \ para intervenir.
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En UNC, fomentamos un ambiente donde todos puedan tomar la iniciativa cuando se enfrenten con la
oportunidad de ayudar a prevenir violencia. Esto significa que todos pueden formar parte en lograr que
nuestro campus sea un lugar mas seguro y sano. No tenemos que ser solo observadores; siempre
tenemos la opcidn de hacer algo al respecto. Ya sea interrumpir una conversacién o notificar a la policia.
Siempre hay opciones para la intervencién segura y positiva de un testigo.
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Reduccién de Riesgo

La reduccion de riesgo son técnicas que pueden disminuir la perpetracion de actos y la falta de accién de
testigos y aumenta la habilidad de individuos de tener mas control en situaciones inseguras. Esto puede
ayudar a personas y comunidades a trabajar en condiciones que facilitan la violencia.

La violencia ocurre porque alguien toma la decisién de lastimar a alguien mas. A las victimas de violencia
sexual, violencia intima entre parejas/novios y acoso no son culpables. Muchos de estos delitos son
cometidos por personas a quien la victima conoce y en quienes confia. A continuacién, se mencionan
algunas estrategias para reducir el riesgo de una personal de ser victima de violencia interpersonal.
Manténgase alerta de lo que ocurre a su alrededor.

Manténgase alerta de su entorno.

Intente evitar areas solitarias.

Camine con propdsito

Intente no sobrecargarse con bolsas o paquetes.

Asegurese de tener consigo su teléfono celular y que esté cargado.

No quede a solas con alguien al menos que lo hayan platicado y se hayan puesto de acuerdo
sobre alguna actividad, la razén por la qué necesita realizar esta actividad a solas, y que se
siente en confianza/segura con la persona.

Confié en sus instintos, si algo no se siente bien, haga sugerencias que incluya reunirse en un
lugar publico o con un grupo de amigos.

Evite ponerse audifonos para musica en ambos oidos.

Cuando asista a una reunién social, vaya con un grupo de amigos. Lleguen juntos a la reunion,
manténganse en contacto durante la noche y retirense juntos de la reunion.

Confie en sus instintos. Si ve algo sospechoso, llame al 911.

No deje su bebida sin supervision. Si decide aceptar alguna bebida, vaya con la persona a la
barra y ordénela.

Es importante saber qué tipo y cuanto alcohol puede consumir. Es mas seguro que usted mismo
se sirva sus propias bebidas para que pueda saber cuanto y qué esta consumiendo.

Cuide a sus amigos y viceversa.

Si sospecha que alguna persona ha sido drogada, contacte a la policia inmediatamente.

Piense en una ruta de escape.

Hable acerca de lo que desea y no desea en una relacion, incluyendo sus limites con intimidad y
sexo.

Preste atencion a las cosas pequefias. Si no le parece la manera en que su pareja le esta
tratando, arréglelo y hable acerca de lo que necesita para seguir con la relacion.

Si ha establecido algun limite con una pareja o con algun otro miembro de la comunidad
universitaria y no lo han respetado, busque ayuda. Busque recursos de ayuda en el campus o
reportelo.

Si le llegara a suceder algo, platiquelo con alguien, ya sea con un amigo, familiar, linea de crisis
0 busque ayuda de algun recurso de la universidad. No es su culpa.
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Procedimientos que las Victimas Deberan Seguir

La Universidad del Norte de Colorado seriamente sugiere a las personas que hayan experimentado
violencia sexual, violencia familiar, violencia entre novios, o0 acoso a cuidar su seguridad y buscar
atencion médica de inmediato. Abajo encontrara los lugares en donde pueden acudir para recibir un
examen forense gratuito por parte de una enfermera con entrenamiento especial o una enfermera
forense quien puede proporcionar atenciéon médica basica, medicamentos y recolectar evidencia.

Campus de Greeley Departamento de Emergencia del Centro Médico del 970-810-4121
Norte de Colorado (North Colorado Medical Center)

Centro de Loveland Departamento de Emergencia del Centro Médico de los 970-624-2500
Rockies (Medical Center of the Rockies)

Centro de Denver Departamento de Emergencia del Hospital de la 720-848-9111
Universidad de Colorado (University of Colorado Hospital)

Dependiendo en el tipo de violencia, las personas tienen de 3 a 7 dias para obtener un examen forense
sin costo alguno para la victima. Previo al examen forense, no se barie, no tome un bafio de tina, no use
papel higiénico, ni se cambie de ropa, tampoco se peine. Aun si ha realizado alguna de estas
actividades, se puede hacer el examen, pero puede haberse perdido evidencia valiosa. Mientras que se
recolecta y se documenta evidencia, una enfermera forense también podra proporcionar un examen
fisico y una revision de salud, administrar tratamiento preventivo para infecciones transmitidas
sexualmente y proporcionar anticonceptivos de emergencia. Si existe la sospecha de que la violencia fue
causada por drogas es probable que se lleve a cabo examenes de sangre y orina adicionales. En
Colorado, la evidencia puede recolectarse aun si la victima opta por no presentar una denuncia antes las
autoridades. Las victimas tiene tres opciones para denunciar cuando piden un examen forense: reporte
de policia, reporte médico o denuncia anénima. Para el reporte médico y denuncia andnima, no se
contactara a la policia. Los kits forenses se conservaran hasta por 2 afios. Durante ese tiempo, la victima
puede elegir presentar una denuncia policiaca en cualquier momento y su caso sera proseguido a través
del sistema de justicia penal. Existe la obligacion de reportar crimenes cuando se involucren a menores
(C.R.S. 19-3-304), y personas ancianas en riesgo (C.R.S. 18.6.5-108), estas obligaciones se anteponen
al derecho de hacer denuncias en base a un reporte médico o denuncias anénimas.

Preservacion de Evidencia
Si se decide o no levantar una denuncia inmediatamente después del crimen de violencia sexual,
violencia familiar, violencia entre pareja/novios o acoso, es muy importante preservar toda evidencia.
Esta evidencia podra ayudar durante el procesamiento del delito, con el proceso administrativo de la
universidad o podria ser Util para ayudar a obtener una orden de restricciéon. Evidencia esencial que la
Universidad o las autoridades policiales podran solicitar incluye:
¢ Un examen forense de violencia sexual.
e Ropay sabanas — si siente la necesidad de cambiarse o decide denunciar en otro momento,
coloque las prendas en bolsas limpias de papel (no utilice bolsas de plastico).
e Comunicacion — tales como mensajes de texto, correos electrénicos, mensajes en redes
sociales, mensajes de voz, cartas/notas, etc.
e Fotografias y/o videos.
e Registro de informacion y fechas de incidentes.
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Opciones para Denunciar

Exhortamos firmemente a todos los miembros de la comunidad de UNC que denuncien inmediatamente
estos delitos ante la policia. Toda violencia sexual que ocurra en el campus principal podra ser
denunciada al Departamento de Policia de UNC llamando al teléfono (970) 351-2245 o en persona en la
residencia Gray. Si la violencia ocurrio fuera de la universidad, la denuncia se debera hacer ante la
agencia local de policia en donde ocurri6 el crimen. También podra decidir denunciar el incidente
directamente con el Coordinador del Titulo IX llamando al teléfono 970-351-4899, escribiendo un correo
electrénico a titleix@unco.edu o completando un formulario en linea en
https://cm.maxient.com/reportingform.php?UnivofNorthernColorado&layout id=5. Generalmente el
Departamento de Policia de UNC proporcionara informacioén a la Oficina de Equidad y Conformidad
Institucional para audiencias administrativas si se abre una denuncia delictiva/criminal. La investigacion
administrativa y el proceso de audiencia puede avanzar sin la asistencia técnica de un departamento de
policia.

No es poco comun que una persona aplace una denuncia de violencia sexual. La Universidad exhorta a
todas las personas quienes hayan experimentado un encuentro sexual sin consentimiento o violento a
que presenten la denuncia tan pronto como sea posible cuando la victima de dicho delito decida o esté
imposibilitado a presentar dicha denuncia. Sin embargo, independientemente del tiempo que haya
pasado entre el incidente y la denuncia, siempre alentamos a las victimas a levantar un reporte. Aun si el
caso fuera considerado un ‘caso sin resolver’ por las normas criminales, el departamento de policia le
puede ayudar a identificar los servicios y recursos apropiados con los que puede contar para recibir
apoyo en el campus y en la comunidad.
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Opciones con Relacion a Hacer una Notificacion ante las Autoridades

Las victimas tienen el derecho de natificar a las autoridades policiacas apropiadas incluyendo a la policia
de la universidad y policia local. Las victimas también podran contactar al personal y/o facultad de la
Universidad para buscar orientacion y/o asistencia con denunciar el incidente ante la Policia o a la
Oficina de Equidad y Conformidad Institucional. Si bien se recomienda denunciar el delito, las victimas
tienen el derecho de rehusarse a notificar a las autoridades. Bajo las leyes estatales y federales, los
empleados quienes reciban denuncias que no son de indole confidencial podran estar obligados a enviar
el reporte a la policia y/o a la Oficina de Equidad y Conformidad Institucional. Es importante entender que
denunciar un delito no es igual que demandar/procesar el delito. La decision de procesar puede hacerse
mas adelante.

Ordenes de Proteccién, Prohibicién de Contacto, Ordenes de Restricciéon u Ordenes Legales
Similares Expedidas por un Tribunal Penal, Civil o Tribal.

Las victimas de violencia sexual, violencia familiar, violencia de pareja y acoso pueden levantar una
solicitud para una Orden de Proteccién gratuitamente en el estado de Colorado. Para mas informacion
sobre este proceso, por favor visite este enlace:
https://www.courts.state.co.us/Forms/Forms_List.cim?Form_Type 1D=24.

Una vez que el tribunal haya expedido la Orden de Proteccion, proporcione una copia a los
departamentos de policia local en donde estas érdenes deberan hacerse cumplir. Por ejemplo, si vive en
Greeley y asiste al campus principal, debera proporcionar una copia a los Departamentos de Policia de
UNC y Greeley. Siempre debera llevar consigo una copia de la Orden y Declaracion Jurada/Certificado
de Servicio.

Ademas de las 6rdenes de proteccidn judiciales, la Universidad podra imponer ordenes de ‘prohibida la
entrada’ para personas acusadas de violencia sexual, violencia familiar, violencia entre pareja o acoso.
La Oficina del Rector de Estudiantes podra también emitir ordenes de ‘prohibicién de contacto’ que se
ejecutaran por proceso administrativo.

Confidencialidad

Una solicitud de confidencialidad limitara la capacidad de la Universidad de iniciar o investigar la
denuncia o de imponer sanciones o accion disciplinaria en contra del demandado. En este aspecto, la
confidencialidad mantiene toda informacién personalmente identificable inaccesible a personas quienes
pudieran proporcionar una resolucién. Si bien la Universidad no podra procurar la resolucién bajo
confidencialidad total, si puede proporcionar privacidad. Todas las demandas se mantienen privadas y
solo se comparten con las personas que necesiten estar informadas para poder proporcionar una
resolucion.

La Universidad también mantendra acomodaciones o medidas de proteccion confidenciales en la medida
de lo posible siempre y cuando el mantener dicha confidencialidad no afecte la habilidad de proporcionar
las acomodaciones o medidas de proteccion. Por ejemplo, si un estudiante necesita ajustar/acomodar su
horario de clases, la Universidad podra revelar el nombre del estudiante a los profesores para poder
proporcionar estas acomodaciones, pero no revelaran informacion acerca de las circunstancias por las
cuales se solicitaron las acomodaciones al menos que exista el consentimiento por escrito de parte de la
victima.

En cumplimiento con la Ley Clery, UNC realiza el registro publico Clery sin incluir informacién
personalmente identificable acerca de la victima.
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Notificacion Escrita

Por conducto de la Oficina de Equidad y
Conformidad Institucional, UNC proporciona
informacion por escrito que incluye una
variedad de recursos a las victimas de violencia

Recursos para Victimas de Violencia Sexual

Coordinador de Titulo IX y Oficial de Equidad
Larry Loften 970-351-4899

Servicios de Policia y Servicios Legales

sexual, violencia familiar, violencia de pareja o

acoso.

Informacién acerca de recursos de
consejeria existentes, salud, salud
mental, apoyo para victimas,
asesoramiento legal, asistencia de
visas e inmigracion, ayuda financiera
para estudiantes y otros servicios
disponibles para victimas, dentro de la
institucién como también en la
comunidad.

Informacién sobre opciones disponibles
para asistencia en como solicitar
cambios en materias, habitaciones,
transporte y situaciones laborales o
medidas de proteccion.

Explicacion de los procedimientos sobre
accion disciplinaria institucional en
casos de presunta violencia sexual,
violencia familiar, violencia de pareja o
acoso.

Derechos y opciones de estudiantes o
empleados los cuales incluyen
procedimientos que las victimas
deberan seguir, la importancia de
preservar evidencia, como y con quién
se debe presentar la denuncia de la
presunta ofensa, opciones acerca de la
participacion de la policia y autoridades
de la universidad, e informacion acerca
de las 6rdenes de
proteccién/restriccion.

Dpto. de Policia de UNC

Servicios Legales para Estudiantes de UNC
Dpto. de Policia de Greeley

Dpto. de Policia de Evans

Dpto. de Policia de Loveland

Dpto. De Policia de Aurora

Médico

Centro de Salud para Estudiantes de UNC
Centro Médico del Norte de Colorado
Centro de Salud UC Health de Greeley
Centro Médico Los Rockies

Hospital University de Colorado

Salud Mental

Centro de Consejeria de UNC
Servicios de Psicologia de UNC
Centro de Salud Mental North Range
Foundations Counseling, LLC
Centro de Salud Mental de Aurora

Defensores para Victimas de Violencia

UNC ASAP*
Linea Directa* para UNC ASAP
SAVA**
A Woman'’s Place (Centro de
Refugio para Mujeres)
Programa de Apoyo para Victimas APD
Refugio Gateway para Mujeres Maltratadas
RAINN***
Organizacién de Sobrevivientes para
Liberacion

Asistencia para Visas e Inmigracion
Oficina CIE de UNC****

Ayuda Financiera

Oficina de Asistencia Financiera de UNC
Oficina de Asistencia Financiera Federal

970-351-2245
970-351-2001
970-350-9600
970-339-2441

970-667-2151
303-627-3100

970-351-2412
970-810-4121
970-652-2000
970-624-2500
720-848-0000

970-351-2496
970-351-1645
970-347-2120
970-698-7377

303-617-2300

Sexual

970-351-1490
970-351-4040
970-472-4200

970-351-0476
303-627-3100
303-343-1856
800-656-4673

800-557-4441

970-351-2396

970-351-2412
800-433-3243

*ASAP — Programa de Apoyo a Sobrevivientes de Violencia

Sexual

**SAVA — Centro de Apoyo a Victimas de Violencia Sexual

***Red Nacional de Violacion Abuso e Incesto

****Centro para Educacion Internacional
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Procedimientos para Acciéon Disciplinaria Institucional en Casos de
Presunto Violencia Sexual, Violencia Familiar, Violencia de Pareja o

Acoso

El Procedimiento de Quejas/Denuncias por Discriminacion (DCP, por sus siglas en inglés) de la
Universidad del Norte de Colorado ha sido actualizado y enmendado para incluir el Reglamento Final del
Departamento de Educacion de Estados Unidos sobre el Titulo IX que trata con el Acoso Sexual. El
nuevo reglamento entré en vigor el 14 de agosto del 2020. Los procedimientos de UNC para la accion
disciplinaria institucional en casos de presunta violencia sexual, violencia familiar, violencia de pareja 'y
acoso estan disponibles en los Reglamentos BOT, Procedimientos Adicionales 3-6 135 en o después del
14 de agosto de 2020.

Si se presentan o no cargos criminales, los estudiantes podran estar sujetos a disciplina administrativa
por comportamientos que van en contra de la Politica de la Universidad, esto incluye violencia sexual,
violencia familiar, violencia de pareja, acoso o represalias. El proceso disciplinario de la Universidad del
Norte de Colorado incluye investigacién inmediata, justa e imparcial, y un proceso de resolucién. Este
proceso se lleva a cabo por oficiales quienes reciben capacitacién anual sobre temas relacionados con la
violencia sexual, violencia familiar, violencia de pareja y acoso y sobre como conducir una investigacion y
proceso de audiencia que protege la seguridad de las victimas y promueve responsabilidad. Los
Procedimientos Adicionales 3-6 135 en o después del 14 de agosto de 2020 en el Procedimiento de
Quejas por Discriminacion (DCP, por sus siglas en inglés) es consistente con la Politica del Consejo
Directivo 1-1 508 y aplicable a la ley Federal y Estatal. Los procesos bajo DCP y Procedimientos
Adicionales en o después del 14 de agosto de 2020 seran abordados y resueltos dentro de un plazo
oportuno razonable, generalmente dentro de 90 dias, pero algunas veces podria ser mas tiempo
dependiendo en la complejidad de la denuncia.

Las quejas por discriminacién, acoso y/o represalias que no cumplan con los requisitos necesarios bajo
los Procedimientos Adicionales en o después del 14 de agosto de 2020 usaran el Procedimiento de
Quejas por Discriminacion de UNC. Esto incluye denuncias de incidentes previos al 14 de agosto de
2020; o que ocurran en lugares donde la universidad no tiene un control substancial (ya sea del acusado
o demandante o circunstancias de la denuncia). Para leer el DCP en su totalidad, por favor visite los
Reglamentos BOT 3-6 125 comenzando en la pagina 68 del siguiente enlace:
http://www.unco.edu/trustees/University Regulations.pdf.
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Levantar una Denuncia

Se inicia una denuncia contactando a una de las personas apropiadas descritas a continuacién y al
presentar el Formulario de Denuncia por Discriminacion (Discrimination Complaint Form). Este formulario

esta disponible en linea en,

https://publicdocs.maxient.com/reportingform.php?UnivofNorthernColorado&layout id=5 Podra

comunicarse con los siguientes contactos ya sea en persona, por teléfono o por solicitud electrénica/en

linea:

Los estudiantes pueden iniciar una denuncia al contactar a:

Oficina del Rector de Estudiantes

Centro Universitario 2205

970-351-2001

dos@unco.edu

Oficina de Equidad y Conformidad Institucional

Centro Universitario 3060

970-351-4899

titleix@unco.edu

Los empleados pueden iniciar una denuncia al contactar a:

Director de Recursos Humanos

Residencia Carter 2002

970-351-2718

marshall.parks@unco.edu

Oficina de Equidad y Conformidad Institucional

Centro Universitario 3060

970-351-4899

titleix@unco.edu

Personas que no sean estudiantes o empleados pueden iniciar una denuncia al contactar a:

Oficina del Rector de Estudiantes

Centro Universitario 2205

970-351-2001

dos@unco.edu

Oficina de Equidad y Conformidad Institucional

Centro Universitario 3060

970-351-4899

titleix@unco.edu

Director de Recursos Humanos

Carter Hall 2002

970-351-2718

marshall.parks@unco.edu
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Procedimientos Formales e Informales para Resolucion
Inicio de Procesos Formales

Después de recibir una denuncia por violencia de pareja, violencia familiar, violencia sexual o acoso, los
oficiales de la Universidad tomaran la determinacién de cual procedimiento se debera iniciar de acuerdo
con la fecha del incidente y el control de la Universidad de los siguientes criterios:

1. Lugary contexto de incidente(s)

2. Demandado

3. Demandante
Si se determina que el(los) incidentes ocurrieron en o después del 14 de agosto del 2020 y la
Universidad tiene control substancial sobre todo el criterio anterior, y el Demandante desea iniciar un
Proceso Formal, la Universidad utilizara los Procedimientos Adicionales en o después del 14 de 2020. Si
se determina que la Universidad no tiene control substancial sobre el lugar y contexto del incidente (s), si
tiene control sobre uno o los dos Demandante y Demandado, La Universidad utilizara el Procedimiento
de Denuncias por Discriminacion. Para incidentes que ocurran antes del 14 de agosto del 2020, la
Universidad utilizara el Procedimiento de Denuncias por Discriminacion.

Necesidad de Absolucion de una Denuncia Formal (Bajo los Procedimientos Adicionales en o
después del 14 de agosto de 2020)

Después de que la Universidad investigue las acusaciones de una Denuncia Formal debera absolver la
Denuncia Formal o parte de las acusaciones del presunto Acoso Sexual en la Denuncia Formal, si la
Universidad determina que la presunta conducta, aun si se comprueba:

A. No constituye Acoso Sexual;
B. No ocurrié durante un Programa o Actividad de Educacion de la Universidad; y/o
C. No ocurrié dentro de los Estados Unidos.

Resolucion Informal de una Denuncia Formal

Después de haber presentado una Denuncia Formal la cual alega Acoso Sexual y en cualquier momento
previo a la emision de la Determinacion sobre Responsabilidad tomada por parte del Encargado de
Decisiones, la Universidad podréa ofrecerse a facilitar una resolucién informal entre las partes interesadas
en el que las partes interesadas acuerden voluntariamente a resolver las acusaciones contenidas en la
Denuncia Formal, incluyendo pero no limitado a las denuncias de Acoso Sexual, al detener el Proceso de
Denuncia. Como parte de la oferta de resolucion informal la Universidad debera:

A. Proporcionar a cada una de las partes la Notificacion de las Acusaciones;
B. Obtener el consentimiento voluntario por escrito para participar en el proceso de resolucion
informal de cada una de las partes;
C. Informar por escrito a cada una de las partes que:
a. Silas partes llegan a una resolucion informal, los términos y condiciones de dicha
resolucion deberan asentarse por escrito y prevendran que las partes contintien con el
Proceso de Denuncia con respecto a las acusaciones de Acoso Sexual en la Denuncia
Formal; y
b. Cada parte tiene derecho, en cualquier momento, de retirarse del proceso de resolucién
informal y reanudar el Proceso de Denuncia con respecto a la Denuncia Formal.
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Cuando la Universidad no puede Ofrecer o Facilitar la Resolucion Informal

La Universidad no debera ofrecerse a facilitar ni facilitara el proceso de resolucion informal para resolver
acusaciones de alguna Denuncia Formal en la que algun empleado de la Universidad esta implicado en
Acoso Sexual en contra de algun estudiante de la Universidad. Esta prohibiciéon no excluye que las
partes participen voluntariamente en discusiones entre ellos que resulten en una resolucion de las
acusaciones y que el Demandante notifique su deseo de retirar la Denuncia Formal o alguna de las
acusaciones incluidas en la demanda.

El Encargado de Tomar las Decisiones sera quien Proporcione Tiempo Adicional Necesario

El Encargado de Tomar las Decisiones proporcionara tiempo adicional, segun sea necesario, para
permitir que las partes interesadas participen en la resolucion informal de la Denuncia Formal o que
participen en discusiones voluntarias entre las partes para buscar una resolucién a la Denuncia Formal,
cuando las partes acuerden que proporcionar tiempo adicional es razonable y apropiado.

Procedimientos para la Investigacion de una Denuncia Formal
Una vez que se haya examinado la denuncia, el demandante tanto como el demandado recibiran
notificacién por escrito sobre sus derechos, opciones y recursos disponibles en el campus.

El(los) investigadores investigaran la denuncia lo mas discreta y rapidamente posible, sin comprometer la
minuciosidad e imparcialidad hacia el demandante, el demandado y para cualquier otra persona que
pudiera tener informacion relevante al:

o Entrevistar a personas que puedan tener conocimiento relevante incluyendo, pero no limitado al
demandante, el demandado y/o a personas identificadas en cualquier informacion escrita u oral
que haya sido proporcionada durante el transcurso de la investigacion.

e Recuperacion de documentos relevantes y/u otros materiales relacionados a la denuncia

e Proporcionar a cada una de las partes y a sus respectivos asesores, si hay alguno, evidencia
sujeta a inspeccion y revision en formato electrénico o copia impresa.

e Proporcionar por lo menos diez (10) dias a cada una de las partes para presentar una respuesta
escrita para dicha evidencia, la cual sera considerada por el investigador antes de terminar el
informe de investigacion.

e Poner a disposicion de las partes toda la evidencia para inspeccion y valoracion durante
cualquier audiencia o juicio y brindar a cada parte la misma oportunidad de aludir a dicha
evidencia durante el Juicio en Vivo, incluyendo para propdsitos de interrogacion; y

e Crear un reporte de investigacion que resuma con imparcialidad evidencia relevante y por lo
menos 10 dias antes de la Audiencia/Juicio en Vivo debera proporcionar a cada una de las
partes y a sus asesores respectivos, si existe alguno, el informe de investigacién en formato
electrénico o copia impresa para su analisis y respuesta escrita, si hubiera alguna.

Procedimientos para la Audiencia en Vivo

Las denuncias que involucran violencia sexual, violencia familiar, violencia de pareja o acoso deberan
incluir una Audiencia en Vivo la cual se conducira virtualmente, con tecnologia que permite a los
participantes ver y escuchar uno al otro simultaneamente. La Audiencia en Vivo sera dirigida por el
Encargado de Tomar las Decisiones, y:

a) Tomara todas las decisiones relacionadas a programacion y realizacién de la audiencia, excepto
si la policia o la ley lo indique diferente.

b) Proporcionara la misma oportunidad para que las partes presenten testigos, incluyan hechos y
testigos expertos, asi como también evidencia incriminatoria y exculpatoria;
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c)

d)

e)

Permitira al asesor de cada parte preguntar a la otra parte y a cualquier testigo solo preguntas
relevantes y preguntas de seguimiento, incluyendo preguntas que cuestionen la credibilidad de
las partes y de cualquier testigo

Autorizara que solo se reciba documentacioén relevante y otros materiales fisicos durante la
Audiencia en Vivo; y

No permitira preguntas o evidencia sobre la predisposicion sexual del Demandante o conducta
sexual previa, al menos que dichas preguntas y evidencia sobre la conducta sexual anterior del
Demandante sean ofrecidas para demostrar que alguien aparte del Demandado cometié la
conducta alegada por el Demandante, o si las preguntas y evidencia conciernen incidentes
especificos de la conducta sexual previa del Demandante con respecto al Demandado y se
ofrecen para comprobar consentimiento o la falta del mismo.

Procedimientos y Requisitos con Relacion a Interrogatorios
La interrogacion de las partes y testigos durante la Audiencia en Vivo debera realizarse conforme a los
siguientes procedimientos y requisitos:

a)

b)

La interrogacién de una de las partes o de algun testigo solo la podra realizar el asesor (asesora)
de una de las partes y no por alguna de las partes;

Si durante la Audiencia en Vivo alguna de las partes no tiene un asesor presente, la Universidad
designara a un asesor, sin costo o cargo alguno para dicha parte, quien podra, pero no estara
obligado a fungir como abogado para llevar a cabo la interrogacion en representacion de esa
parte;

Solo se podran hacer preguntas relevantes a la interrogacioén y otras preguntas a una de las
partes o testigos, segun lo determine el Encargado de Tomar Decisiones;

Antes de que el Demandante o el Demandado o testigo responda al interrogatorio u a otra
pregunta, el Encargado de Tomar Decisiones determinara primero si la pregunta es relevante a
los asuntos que se trataran en la Audiencia en Vivo y debera explicar su decision para excluir
alguna pregunta que determinen no relevante; y

Si en la Audiencia en Vivo una de las partes o testigos no se somete a la interrogacion, el
Encargado de Tomar Decisiones no dependera en solo una declaraciéon de esa parte o testigo
para llegar a la Determinacion con Relacién a la Responsabilidad, siempre y cuando el
Encargado de Tomar Decisiones no llegue a una conclusion en la Determinacién basado
Uunicamente en que la parte o testigo no haya comparecido a la Audiencia en Vivo o se niegue a
contestar al interrogatorio o a alguna otra pregunta.

Grabacion o Transcripcion de la Audiencia en Vivo

La Universidad, a su juicio, creara una grabacion de audio, grabacion audiovisual o una transcripcion
escrita de la Audiencia en Vivo y pondra la grabacién o transcripcién a disposicion de cada parte para su
inspeccion y revision.

Revelacion de Resultados sobre Procedimientos Disciplinarios

Después de que la Audiencia en Vivo haya concluido, el Encargado de Tomar Decisiones emitira por
escrito, la Determinacion con Relacién a Responsabilidad (“Determinacion”) relacionada a las
acusaciones de Acoso Sexual en la Denuncia Formal, tal Determinacion se aplicara al estandar de
“preponderancia de evidencia”. La Determinacion debera:

a)
b)

Describir las acusaciones que potencialmente constituyen Acoso Sexual;
Describir los pasos del procedimiento tomados a partir de la fecha de la Denuncia Formal hasta
la emision de la Determinacion incluyendo alguna de las siguientes:

a. Notificacion a cada una de las partes;
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b. Entrevista a las partes y testigos;
c. Visita a sitios/ubicaciones;
d. Métodos utilizados para recolectar otra evidencia; y

c) Dar a conocer los resultados de la investigacion del Encargado de Tomar Decisiones sobre los
hechos que apoyan la Determinacion;

d) Dar a conocer las conclusiones con respecto a la aplicacion de politicas relevantes de la
Universidad y provisiones relevantes de DCP con los hechos;

e) Indicar el resultado para cada acusacion y el razonamiento de dicho resultado, incluyendo la
Determinacion en lo que se refiera a responsabilidad, cualquier Sancién Disciplinaria que la
Universidad imponga al Demandado, y cualquier Reparacion disefiada para restaurar o preservar
mismo acceso al Programa de Educacién de la Universidad o Actividad que la Universidad
proporcionara al Demandante; y

f) Procedimientos y bases admisibles de la Universidad para que el Demandante y Demandado
puedan apelar la Determinacion, si alguno de ellos decide hacerlo.

El Encargado de Tomar Decisiones debera proporcionar la Determinacion a cada una de las partes y al
Coordinador del Titulo IX simultaneamente. La Determinacion llega a ser definitiva ya sea en la fecha en
que la Universidad entrega a las partes la Determinacién del resultado de una apelacion, si se presenta
apelacion, o si no se presenta apelacion, la fecha sera cuando la apelacion ya no se considera dentro del
limite de tiempo establecido.

Proceso de Apelacion
En una copia de la decisidon que se proporciona simultdneamente al demandante y demandado se
incluye el proceso para presentar una apelacién. Cualquiera de las partes podra apelar utilizando

a) una Determinacion con Relacidon a Responsabilidad por escrito, o
b) la desestimacion de la Universidad de la Denuncia Formal o de alguna de las acusaciones en la
Denuncia Formal, solo bajo las siguientes circunstancias:
a. lrregularidad Procesal que afectd el resultado del caso;
b. Evidencia nueva que no estuvo razonablemente disponible cuando se emitio la
Determinacion con Relacion a Responsabilidad o la desestimacion de la Denuncia
Formal (o de alguna acusacion incluida en la Denuncia Formal), que pudiera haber
afectado el resultado del caso; y/o
c. Existio un conflicto de intereses o inclinaciéon o imparcialidad general hacia el
Demandante o Demandado involucrado en la Denuncia Formal por parte del
Coordinador del Titulo IX, el/los investigadores o Encargado de Tomar Decisiones lo
cual afecto el resultado del caso.

Medidas de Apoyo y Ordenes de Proteccion/Restricciéon

Las Medidas de Apoyo son servicios individualizados que no son disciplinarios, no son punitivos que se
ofrecen segun es adecuado a lo razonablemente accesible, y sin costo o cargo para el Demandante o
Demandado antes o después de presentar una Denuncia Formal o cuando no se ha presentado una
Denuncia Formal. Las Medidas de Apoyo estan disefiadas para restaurar o preservar el acceso
equitativo al Programa de Educacién o Actividad de la Universidad sin agobiar indebidamente a la otra
parte, incluyendo medidas disefiadas para proteger la seguridad de todas las partes o del ambiente
educativo de la Universidad o para impedir el Acoso Sexual. Las Medidas de Apoyo podran incluir:

1. consejeria,
2. extensiones a fechas limite u algun otro ajuste relacionado con materias,
3. modificaciones a horarios de trabajo o clases,
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servicios de escolta en el campus,

restricciones mutuas de contacto entre las partes,

cambios de lugar de trabajo o vivienda/dormitorio,

permisos para faltas/ausencias,

aumentar seguridad y monitoreo de ciertas areas del campus de la Universidad y otras medidas
semejantes, y

9. la Universidad debera mantener tales medidas confidenciales en lo posible para que el mantener
dicha confidencialidad no impida la capacidad de la Universidad de poder proporcionar tales
medidas.

© N oA

Las solicitudes para Medidas de Apoyo pueden hacerse directamente a la Oficina de Equidad y
Conformidad Institucional al teléfono 970-351-4899.

Opcion de Asesor

Durante cualquier reunién o procedimiento por parte del/los investigadores del demandante o
demandado, la parte siendo entrevistada podra tener un asesor de su eleccién, quien podra ser, pero no
esta obligado a ser, el abogado, quien podra inspeccionar y analizar evidencia obtenida como parte de la
investigacion y que esta relacionada directamente a las acusaciones en la Denuncia Formal de acuerdo
con 34 C.F.R. Seccion 106.45(b)(5)(i), estar presente en cualquier reunion o procedimiento en el cual las
partes estan presentes durante el Proceso de Denuncia para asesorar a la parte respectiva, siempre
que, aparte de la Audiencia en Vivo, el asesor no pueda participar de alguna manera, no podra hacer
alguna presentacion durante o entregar cualquier material escrito en representacién de la parte que
representa.

Estindar de Evidencia

El estandar de evidencia en casos de violencia sexual, violencia familiar, violencia de pareja y acoso se
presenta como “preponderancia de evidencia”. Lo que significa que, considerando toda la evidencia, una
asercion es mas probablemente verdad que falsa, incluso al grado mas minimo. Si la persona que hace
la asercion no puede comprobar su denuncia o si la evidencia se balancea muy equitativamente a tal
grado que la persona encargada de tomar decisiones es incapaz de decir si existe una preponderancia
de cualquiera de las partes, el encargado de tomar decisiones debera resolver la pregunta en contra de
la persona quien tiene la carga probatoria.

48



Posibles Sanciones a Estudiantes

Esta lista representa el rango completo de sanciones posibles por violaciones al cédigo de conducta
estudiantil (Cédigo BEAR). Las Sanciones que la Universidad podra imponer a estudiantes quienes
hayan sido encontrados ‘responsable’ de alguna violacion del Cédigo BEAR incluyen, pero no estan
limitados a lo siguiente:

Sancion

Definiciéon

Violencia
Sexual

Violencia
Familiar

Violencia
de
Pareja

Acoso

Advertencia

Notificacion a la Parte Demandada sobre la posibilidad de que
han incurrido en conducta indebida y que cualquier otra
situacion de conductas indebidas podra resultar en mayores
Consecuencias.

Un periodo especifico en el cual la Parte Demandada esta
sujeta a revision y durante la cual la Parte Demandada debera

Periodo de
demostrar cumplimiento/conformidad con el Codigo BEAR. \/ \/ /
Prueba
Pérdida o Un periodo especifico de tiempo durante el cual la Parte
Restriccion de Demandada , incluyendo un RSO, no tiene permitido participar \/ ‘/ /
Privilegios en actividades especificas.
Compensacion monetaria, reposicion o llevar a cabo uno o mas
. L. trabajos o proyectos para reponer la pérdida, dafio o lesién a
Restitucién aquellos a quienes por la Conducta Indebida afecté ‘/ ‘/ ‘/ ‘/
negativamente.
Investigacion, educacion, consejeria o completar uno o mas
e tos disefiados para ayudar a la Parte Demandada en su
Educacion o proyec
e apreciacion del impacto de su Conducta Indebida hacia otros
Consejeria P P ‘/ ‘/ ‘/ ‘/

incluyendo, pero no limitado a una valoracién de salud mental
obligatoria.

Suspension de
Uso de los
Dormitorios o
Universidad

Un periodo determinado o indefinido en el que las condiciones
establecidas deberan ser cumplidas y en el cual la Parte
Demandada no tiene permitido estar (a) en el dormitorio de UNC
u otras residencias, (b) en areas determinadas o en todas las
areas de la propiedad de UNC, y/o (c) de participar en
actividades especificas.

Expulsion de los
Dormitorios o
Universidad

la Parte Demandada tendra (a) prohibido permanente el acceso
a los dormitorios de UNC u otras residencias, (b) la Parte
Demandada tendra prohibido acceso a areas determinadas o a
toda la propiedad de UNC, (c) expulsion de la Parte Demandada
del programa académico en la UNC, y/o (d) la Parte
Demandada tendra prohibido volver a inscribirse a UNC en el
futuro.

Revocacion de
Admision y/o
Titulaciéon

Revocacion de admisién a UNC a la Parte Demandada o del
otorgamiento de titulo debido a alguna Conducta Indebida
incluyendo, pero no limitado a fraude, falsa representacion o
plagio
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Admisién a u otorgamiento de titulo que la Parte Demandada
haya obtenido debera ser retenido hasta que se completen las ‘/ \/ ‘/ /
Disposiciones impuestas.

Retencion de
Admision o Titulo

Con aprobacion del Rector Estudiantil la Parte Demandada
Acuerdo para podra entrar a un acuerdo para darse de baja de UNC y no ‘/ ‘/ ‘/ /
Retiro volver a aplicar por un periodo determinado o permanente como
parte de las Disposiciones impuestas.

P Reconocimiento como RSO podra ser revocado y/o negado por
Pérdida d
© ace un periodo determinado o indefinido de tiempo durante el cual \/ \/ ‘/ ‘/

Reconocimiento se deberan cumplir las condiciones establecidas o permanentes.

Posibles Sanciones a Facultad/Personal

Esta lista representa el rango completo de posibles sanciones por alguna violacion de un empleado. Las
sanciones que la Universidad podra imponer a un empleado quien ha sido hallado ‘responsable’ de
violacion a la politica de UNC incluyen, pero no estan limitados a lo siguiente:

Sancion Definicién Violencia | Violencia | Violencia | Acoso
Sexual Familiar de
Pareja
Educacion Investigacion, educacion, consejeria o realizacion de uno o
Requerida mas proyectos disefiados para asistir a la Parte Demandada en
su apreciacion del impacto de su Conducta Indebida sobre ‘/ \/ \/ \/

otros incluyendo, pero no limitado a una valoracion de salud
mental obligatoria.

Suspension Suspension con o sin goce de sueldo donde un Demandado
quien es empleado, pero no es estudiante no podra ejercer sus
responsabilidades de trabajo en parte o completas, incluyendo ‘/ ‘/ ‘/ ‘/
su presencia fisica en el campus.
Descenso Ser transferido a una posicién inferior y/o un salario mas bajo v v v v
Terminacion o El empleado sera despedido y no tendra permitido regresar a ‘/ ‘/ ‘/ ‘/
Despido las instalaciones de la Universidad.
Permiso La colocacién de un Demandado quien es empleado, pero no
Administrativo es estudiante de la Universidad bajo suspension durante el ‘/ ‘/ ‘/ ‘/

tramite del Proceso de Denuncia.

*Nota: existen procesos diferentes para accién disciplinaria para estudiantes, empleados y facultad. Las
sanciones posibles son similares pero el proceso pudiera ser diferente.

|
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Informacién Sobre Registro de Agresor Sexual

Los Agresores sexuales registrados quienes estan inscritos o son empleados por la Universidad del
Norte de Colorado deberan informar a la agencia de policia local acerca de su afiliacion con UNC. Esta
informacion se remite a la Agencia de Investigaciones de Colorado (CBI, por sus siglas en inglés) y esta
disponible en el Departamento de Policia de UNC durante el horario regular de oficina. Las personas
podran solicitar la lista de agresores sexuales registrados al Departamento de Policia de UNC.

La ley estatal y federal requiere la liberacion de informacién proporcionada por el Centro de Informacion
Criminal de Colorado (CCIC, por sus siglas en inglés) acerca de agresores sexuales registrados. La
liberacion de esta informacién no infringe la Ley de Derechos Educativos y Privacidad de la Familia
(FERPA, por sus siglas en inglés).

En el caso de que el personal de la Policia de UNC no pueda proporcionar la informacion solicitada
inmediatamente, se tomara el nombre y numero telefénico del solicitante y se le notificara cuando el
informe esté disponible. Todas las solicitudes seran procesadas y disponibles para su revision dentro de
las 72 horas después de haberlo solicitado.

Adicionalmente, puede encontrar las listas de agresores sexuales convictos registrados en los siguientes
recursos:

Todo Colorado: https://www.sotar.us/apps/sotar/initPublicindexRedirect.do

Campus de Greeley Centro de Loveland Centro de Denver
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Seguridad en Instalaciones del Campus

Acceso a Instalaciones del Campus

La mayoria de los edificios e
instalaciones del campus de Greeley
estan accesibles a miembros de la
comunidad universitaria, invitados y
visitantes durante el horario normal
de oficina de lunes a viernes y por
algunas horas designadas los
sabados y domingos durante horas
normales de operacioén de la
Universidad (que incluye la mayoria
de los dias festivos). Los dormitorios
tienen personal que residen en cada
edificio. Un Coordinador de
Dormitorio e internista de posgrado
empleado por la universidad vive en cada dormitorio, con Asistentes Residentes (RA, por sus siglas en
inglés) quienes viven en la mayoria de los pisos. El personal de Educacion Residencial proporciona
monitoreo de instalaciones y seguridad, formacién/apoyo, programacion, actividades y cumplimiento de
normas. Cada edificio tiene un nimero telefénico para la oficina de recepcién al cual se puede llamar
para comunicarse con algun miembro del personal, y hay una persona en turno las 24 horas. Cada
noche se realizan “rondas” o revisiones de los pasillos. Para prevenir el acceso no autorizado, los
dormitorios tienen un sistema de cerradura de puertas automatico.

Los dormitorios en los campus oeste y central, incluyendo los Apartamentos Arlington Park, estan
cerrados las 24 horas al dia. Los residentes pueden utilizar las tarjetas magnéticas de acceso para entrar
a sus dormitorios a través de las puertas laterales y entrada principal. Se espera que los residentes
acompafien a sus invitados en todo momento mientras se encuentran en los dormitorios ya que los
residentes seran responsables de las acciones de sus invitados. El acceso de invitados se podra
restringir en determinados afios cuando existan preocupaciones de salud y seguridad, por ejemplo,
durante una pandemia. Solo esta permitido que residentes e invitados acompafados estén en los
dormitorios. Los invitados que no estén acompafiados seran removidos inmediatamente de las
instalaciones. Es responsabilidad de los residentes informar a todos los invitados acerca de las politicas
de los dormitorios y la expectativa de cumplimiento.

Las Casas Universitarias son las Unicas viviendas fuera del campus que no tienen tarjetas de acceso
exterior. Entrada y salida de las casas individuales no tienen recibidor, van directamente afuera y
requieren de una llave para su acceso. Los residentes son responsables de la seguridad de su propia
casa. La Universidad mantiene alumbrado exterior y la Policia de UNC vigila estas areas.

La Educacién de Dormitorios se adhiere a un programa dinamico de disciplina sobre responsabilidad
personal en colaboracion con el Rector de Estudiantes. Este programa es naturalmente progresivo, pero
proporciona el retiro de personas problematicas o de personas quienes cometen delitos. En casos
criminales o casos de violencia que cumplen con el estandar para suspension provisional de la
Universidad, estas acciones provisionales se llevan a cabo rapidamente, por lo general en las primeras
24 horas del incidente. Se pone un énfasis especial en el apoyo y proteccion de victimas.
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Mantenimiento y Seguridad de Instalaciones en el Campus

La comunidad universitaria
mantiene un compromiso muy
sélido con la seguridad y
proteccién del campus. El
alumbrado exterior es una parte
importante de este compromiso.
Oficiales de Policia y otros
miembros del personal reportan
con regularidad los problemas de
alumbrado exterior a los equipos
de reparacion del Departamento
de Mantenimiento. Miembros del
Departamento de Policia, del
Departamento de Mantenimiento y
representantes de otros campus
continuamente llevan a cabo

inspecciones del alumbrado exterior.

Se exhorta a los miembros de la comunidad universitaria de Greeley reportar cualquier deficiencia en el
alumbrado exterior al Departamento de Policia al numero de teléfono (970) 351-2245 al Departamento
de Mantenimiento al (970) 351-2446.

Los Oficiales de Policia reportaran al Taller de Seguros de Cerraduras del Departamento de
Mantenimiento cualquier problema con el mecanismo de cerraduras defectuosas tan pronto como se
encuentren. Esto garantiza que cada puerta exterior y mecanismos de cerraduras funcionan
adecuadamente. Las puertas exteriores de los edificios del campus son cerradas y aseguradas cada
noche a través del control de acceso por computadora o por el personal de vigilancia del Departamento
de Mantenimiento. Estos empleados también informan regularmente sobre las deficiencias de operacién
del equipo de seguridad y puertas. La Universidad también ha cambiado a un sistema de
cerraduras/llave de alta seguridad. Estos seguros son extremadamente dificiles de abrir y las llaves no
se podran duplicar.

Muchas areas del campus que contienen equipos costosos tienen alarmas con sensores de movimiento
que reportan directamente al Departamento de Policia de UNC. Igualmente, existen muchas oficinas en
el campus que estan equipadas con sistemas de alarma de amenaza que se puede activar cuando se
presente alguna amenaza.

Arbustos, arboles y demas plantas en el campus son podados regularmente tanto por apariencia como
por seguridad. Durante condiciones climatologicas de nieve o heladas, se les da prioridad a las
banquetas para quitar nieve y poner arena. El Departamento de Mantenimiento de UNC se encarga de
poner arena adicional segun sea necesario. Los estacionamientos y areas del campus tienen vigilancia
continua por parte de oficiales de policia, oficiales de vigilancia en estacionamientos y oficiales de
seguridad estudiantil. Los trabajadores de mantenimiento y obras llevan consigo radios y pueden llamar
directamente al Centro de Comunicaciones del Departamento de Policia de UNC con cualquier problema
o para reportar actividad sospechosa.
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Acceso a Planteles Adicionales, Mantenimiento y Seguridad de
Instalaciones del Campus

Las ubicaciones de Planteles Adicionales estan cerradas cuando no hay clases y solo abren para
estudiantes, facultad y personal durante el horario de clases programado. Los duefios del edificio son los
encargados de mantener las cerraduras, alumbrado y seguridad de esos edificios.
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Politica Sobre Personas Desaparecidas

Si algun miembro de la Comunidad
Universitaria tiene razén alguna para
creer que un estudiante quien reside en
un dormitorio del campus esta
desaparecido, esa persona debera
notificar de inmediato al Departamento
de Policia de la Universidad al numero
de teléfono (970) 351-2245 (911 del
teléfono del campus) dentro de las 24
horas después de la hora en que el/la
estudiante se considera desaparecida.
El Departamento de Policia iniciara la
investigacion y cuando sea apropiado
documentard las averiguaciones. Bajo
circunstancias cuando un(a) estudiante
quien se cree esta desaparecida se encuentre inmediatamente y no existe circunstancia sospechosa ni
agravante entorno al incidente, no habra necesidad de hacer una denuncia formal.

Ademas de identificar a una persona como contacto de emergencia general indicada en el contrato de
vivienda del estudiante, cada ano un estudiante quien reside en los dormitorios del campus tiene la
opcién de identificar de manera confidencial a una persona diferente para ser contactada por UNC antes
de las 24 horas después de que el/la estudiante se determina como desaparecida. No se requiere que
los estudiantes designen a otra persona para este propésito y si optan por no hacerlo, entonces, UNC
asume que han elegido que su contacto de emergencia general sea su contacto durante situaciones de
personas desaparecidas.

Los estudiantes que deseen identificar a un contacto confidencial para situaciones de
personas desaparecidas pueden hacerlo en linea:

e Visite la pagina de internet: https://www.unco.edu/housing/forms/.

e Seleccione el menu desplegable que dice “Housing”

e Seleccione “Forms”

e Haga clic en “Confidential Contact Person Form”

e Complete la forma

e Haga clic en el recuadro azul con la flecha blanca al final de la pagina para enviarla.

La informacion sobre persona de contacto confidencial para personas desaparecidas del estudiante sera
accedida solo por oficiales autorizados del campus y la policia, durante el transcurso de una
investigacion y no sera revelada fuera de una investigacion de personas desaparecidas.

El departamento de policia notificara al contacto confidencial dentro de las 24 horas en las cuales se
determina al estudiante como desaparecido. Si el estudiante es menor de 18 afios y no esta
emancipado, la institucion esta bajo obligacion de notificar al padre que tiene custodia o a tutores legales
dentro de las 24 horas después de que el estudiante haya sido determinado como desaparecido ademas
de notificar a alguna persona de contacto adicional designado por el/la estudiante.

Ninguna de estas pautas impide que el Departamento de Policia o un Representante de la Universidad
contacte al padre quien tiene custodia, tutor o persona de contacto inmediatamente después de que se
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determine que el estudiante se encuentra desaparecido. El Departamento de Policia de la Universidad
notificara a las agencias de policia local dentro de las 24 horas de la determinacion y utilizara recursos
apropiados a medida que la investigacién se extiende para localizar al estudiante desaparecido

Los planteles en Loveland y Denver no tienen viviendas en el campus. Es por esta razén que estos
planteles no tienen una Politica para Personas Desaparecidas.

Informe de Seguridad contra Incendios para Vivienda Estudiantil

Introduccion

La Ley de Oportunidad de Educacion Superior (HEOA, por sus siglas en inglés) requiere que las
instituciones que mantienen residencias para vivienda estudiantil en su campus universitario publiquen
un Informe Anual de Seguridad contra Incendios. Este informe debera incluir una descripcion de edificios
de vivienda estudiantil y de sus sistemas de seguridad contra incendios, politicas y procedimientos de
seguridad contra incendios, estadisticas de incendios y programas de capacitacién y educacion de
seguridad contra incendios.

El campus principal ubicado en Greeley es el unico plantel que cuenta con viviendas estudiantiles en el
campus. Los planteles de Loveland y Denver no tienen viviendas estudiantiles en el campus. Es por esta
razén que no hay informe de Seguridad contra Incendios para estas localidades.

La Universidad del Norte de Colorado (UNC) se ha comprometido seriamente a mantener la seguridad
contra incendios. El Departamento de Salud Ambiental y Seguridad, el cual supervisa la seguridad contra
incendios en el campus de Greeley, esta dedicado a la seguridad contra incendios de los estudiantes,
facultad, personal y visitantes. UNC trabaja estrechamente con el Departamento de Bomberos de
Greeley para cumplir o superar los requisitos aplicables de cadigos locales, estatales y federales.

Descripcion de Edificios de Vivienda Estudiantil y Sistemas de Seguridad

contra Incendios

En la Universidad del Norte de Colorado (UNC), todas las viviendas estudiantiles en todo el campus
estan equipadas con sistemas de seguridad contra incendios. Los componentes del Sistema de
seguridad contra incendios incluyen sistemas automaticos de aspersores contra incendios, sistema
automatico de alarma contra incendios el cual notifica al Centro de Comunicaciones de la Policia de UNC
y extinguidores portatiles para que sean utilizados por personas capacitadas. Miembros del personal de
UNC inspeccionan periédicamente todos los sistemas de proteccion contra incendios. Las inspecciones y
mantenimiento de estos sistemas se llevan a cabo en intervalos requeridos por el codigo o con mas
frecuencia.
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Edificios de Vivienda Estudiantil en el Campus Oeste

Alarma
, Asperso- Hidrante Alarma  de
Automa-

Nombre de . . res del Dpto. contra Monbxi
. . Direccion Camas Estructura tica de L.
Residencia . Automatic  de Incen- do de .
incen- . Incendio
0s Bomberos  dios Carbo-

Alarma
Extinguido-
res de

dios

no

Harrison 1400 23" Street 129,697 | 542 Concreto

Lawrenson 2300 12" Ave Ct 115,343 | 434 Concreto ‘/ / ‘/ / /
North 2353 11" Avenue 155,829 | 375 Concreto ‘/ ‘/ ‘/ / /
South 2323 11" Avenue 147,065 | 348 Concreto ‘/ / ‘/ / /
Turner 2310 13" Avenue 139,796 | 350 Concreto ‘/ ‘/ ‘/ / /
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Nombre de
Residencia

Belford

Direccion

1902 10" Avenue

16,213

Instalaciones de Residencias en el Campus Central

Camas

53

Estructura

Yeso (estuco) en
construccion de
ladrillo

Alarma

Automatica
de incendios

Aspersores
Automaticos

Hidrante
del Dpto.

de

Bomberos

Alarma

contra
Incen-
dios

Alarma
de
Monoxi-
do de
Carbono

Extinguidores
de Incendio

Bond

809 19™ Street

15,624

51

Yeso en
construccion de
ladrillo

Brown

901 19" Street

15,692

34

Yeso en
construccion de
ladrillo

Decker

910 19" Street

10,438

28

Yeso en
construccion de
ladrillo

SOSN S

SOSN S

SN S

AN N AN

SS S S

Dickeson

819 19" Street

15,423

55

Construccion de
ladrillo y
estrudtura de
madera

AN

AN

<

AN

<

Gordon

1904 10" Avenue

6,839

28

Yeso en
construccion de
ladrillo

AN

AN

AN

<

<

Hansen-Willis

1929 10" Avenue

40,059

108

Yeso en
construccion de
ladrillo

<

<

<

<

<

Lujan

829 19" Street

13,446

34

Obra de
albanileria y
estructuracion de
madera

<

<

<

<

AN

Sabin

1920 10™ Avenue

10,558

37

Yeso en
construccion de
ladrillo

Snyder

1910 10" Avenue

27,925

106

Yeso en
construccion de
ladrillo

Wiebking

900 20™ Street

58,304

245

Yeso en
construccion de
ladrillo

Wilson

1927 9 Avenue

63,260

287

Yeso en
construccion de
ladrillo

SN N S

SN N S

AN N A N AN

SN S S

SS N S
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Apartamentos Arlington Park

Nombre de
Residencia

Edificio 1

Direccion

2315 9" Ave #E

28,867

54

Estructura

Revestimiento de
ladrillo y yeso
sobre madera

Alarma
Automatica
de incendios

Aspersores
Automaticos

Hidrante
del Dpto.
de
Bomberos

Alarma
Alarma
< de

contra

. Monoxi-
Incendi

o de
Carbono

0s

Extinguid
de Incendio

Edificio 2

2345 9" Ave #F

36,546

78

Revestimiento de
ladrillo y yeso
sobre madera

Edificio 3

933 24™ Street #A.

34,911

72

Revestimiento de
ladrillo y yeso
sobre madera

Edificio 4

2340 10" Ave #B

27,357

60

Revestimiento de
ladrillo y yeso
sobre madera

Edificio 5

2310 10" Ave #C

27,357

60

Revestimiento de
ladrillo y yeso
sobre madera

Edificio 6

930 23" Street #D

34,911

72

Revestimiento de
ladrillo y yeso
sobre madera
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Casas de la Universidad

Nombre de
Residencia

Direccion

Estructura

Alarm
ade

Mono
Aspersores

i . xido
. . Automaticos de Incendi
de incendios de

Bomberos  ©S
Carbo-

no

Hidrante
del Dpto.

Alarma
Alarma L
contra Extinguidores de

Automatica .
Incendio

Aldrich I 2229 10" Avenue 1,832 Revestimiento vinilico
Aldrich IT 2233 10" Avenue 1,832 Revestimiento de madera / / ‘/
Angus 2205 10" Avenue 1,044 | Revestimiento de aluminio ‘/ ‘/ \/
Berkenkotter 2221 10" Avenue 1,852 Revestimiento de madera / / ‘/
Farr 1723 10" Avenue 4,369 Revestimiento de ladrillo ‘/ ‘/ \/
Florio 1943 8" Avenue | 1,904 izz::miemo vinilico/de v v v
Fuller 2225 10" Avenue | 1,156 | Revestimiento de v v v
ladrillo/vinilico
Fultz 2209 10™ Avenue 2,088 | Revestimiento de madera \/ \/ \/
Harry 1717 10" Avenue | 5,419 | Revestimiento de v v v
fibrocemento
Horst 2211 10" Avenue 1,016 Revestimiento de madera ‘/ ‘/ ;/
Kiel 2237 10% Avenue | 1,560 iﬁ:ﬁ:ﬁ;ﬂiemo de fibra de v v v
Lutz House 2203 10th Avenue | 1,248 | Revestimiento vinilico v v v
Martin 1947 8™ Avenue 3,900 | Revestimiento de madera \/ \/ ;/
Perry 1729 10" Avenue | 4,695 | Revestimiento de ladrillo !/ !/ J
Trotter* 1637 9™ Avenue 2,902 | Revestimiento de ladrillo \/ \/ '/
Warren 1945 8™ Avenue 3.936 Revestimiento de ‘/ ‘/ ‘/

Ladrillo/madera

*NOTA El alquiler para Trotter inici6 en verano del 2019
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Estadisticas de Incendios en Viviendas Estudiantiles del 2020

Edificios de Viviendas Estudiantiles en el Campus Oeste
2018 - 2019

Edificio/Casa

=3 5 Iy
o o ]
S g 5
2 a S
o o ]
(7] (7] (]

pepaidoid
ap oue(
solpuasu|
sauoisaT]
pepaidoid
ap oue(q
e JIojep

Residencia Harrison J| 0 | 0| O 0 0]|0]O0 0 0

Residencia ololo 0 ololo 0 00| 0 0

Lawrenson

Residencia North 0[0]O0 0 0/0]0 0 0[{0]O0 0

Residencia South 0]0]0 0 0]0]O0 0 0]0|O0 0

Residencia Turner 0/]0]0 0 0[0[0 0 1100 0.00 Vela

Edificios de Viviendas Estudiantiles en el Campus Central
2018 | 2019

|
|
|

Edificio/Casa

solpuaou|
sauoisa]
sajany
pepaidoad
solpuau|
sauoisaT
pepaidoad
ap oue(
e JIojep
SsoIpuadu|
sauoisaT
pepaidoad
ap oue(q
e IoJep

Residencia Bedford 0]0]0 0 0]0]0 0 0]0]0 0
Residencia Bond 0[0]O0 0 0/0]0 0 1100 0.00 Desconocido
Residencia Brown 0]0]0 0 0]0]O0 0 0]0|0 0
Residencia Decker 0[0]O0 0 0/0]0 0 0[{0]O0 0
Residencia Dickerson f 0 | 0| O 0 0[0[O0 0 0]0| 0 0
Residencia Gordon 110]0 0 110]0 0 0]0]|O0 0
Rgs_ldenma Hansen- ololo 0 ololo 0 0|0|O0 0
Willis

Residencia Lujan 0[0]O0 0 0/0]0 0 0[{0]O0 0
Residencia Sabin 0]0]0 0 0[0[O0 0 0]0| 0 0
Residencia Snyder 0[0]O0 0 0/0]0 0 0[{0]O0 0
Residencia Wiebking J 0 [ 0] 0 0 0/0]0 0 0j0|O0 0
Residencia Wilson 0]0]0 0 0[0[O0 0 0]0]| 0 0
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Valor a Daio
de Propiedad

Muertes
Lesiones

Incendios

Causa

Valor a Dano
de Propiedad

Muertes
Lesiones

Incendios

Causa

Valor a Daio
de Propiedad

Muertes
Lesiones

Incendios

Edificio/Casa

Aceite para
Cocinar

0.00

0

0

0
0
0
0

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

0
0

0

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

0
0

0

Casa Aldrich |

Casa Aldrich I
Casa Angus

Casa Berkenkotter

Casa Farr

Casa Florio

Casa Fuller

Casa Fultz

Casa Harry
Casa Horst

Casa Kiel

Casa Lutz

Casa Martin
Casa Perry

Trotter

Casa Warren
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Politicas y Procedimientos sobre Seguridad contra Incendios en

Viviendas y Residencias Estudiantiles

La siguiente informacién proviene del Manual de Educacién sobre Vivienda y Residencias Estudiantiles
de la Universidad del Norte de Colorado del 2020-2021. Podra encontrar una copia del manual del afio
en curso en linea en el siguiente enlace
https://www.unco.edu/living-on-campus/pdf/housing/hre_handbook.pdf

Salud

Durante la pandemia de COVID-19, existen expectativas adicionales para los estudiantes de UNC. Los
residentes deberan mantenerse al tanto de la informacion sobre las siguientes politicas y procedimientos
de UNC: la politica de cubrebocas, higiene personal, limpieza y desinfeccién, distanciamiento social, y
espacios compartidos y salones de clases. Estas politicas o procedimientos las puede encontrar en:
https://www.unco.edu/coronavirus/.. Por favor preste atencion a las recomendaciones de salud publica, a
la politica actualizada de UNC, a los sefialamientos sobre los limites de cupo, y a las indicaciones del
personal y facultad de UNC las cuales podran cambiar durante el transcurso del ciclo académico.

Incendios y Seguridad
HRS esta comprometido a su seguridad. Para ayudar a garantizar un ambiente seguro y cémodo, las
siguientes practicas de seguridad estan en vigor en cada edificio residencial:

e Cada edificio tiene la recepcioén abierta y disponible 7 dias a la semana de 8am a 2am durante el
ciclo académico mientras los edificios residenciales estén abiertos. Cuando la recepcion se
encuentre cerrada, cada residencia publicara un nimero telefénico a donde los residentes
podran llamar para hablar con a persona de HRE en caso de ser necesario.

e Todas las puertas exteriores de la vivienda estudiantil permaneceran cerradas las 24 horas del
dia. En los edificios con salones de clases, tales como la Residencia Harrison, las puertas para
las alas residenciales también estaran cerradas durante los periodos de clases. Los residentes
de los edificios de viviendas estudiantiles requieren de sus tarjetas de acceso para abrir las
puertas exteriores.

e Todos los invitados y visitantes deberan ser acompafiados por un residente del edificio. Para
mayores detalles, por favor, lea la politica de invitados.

e Atrancado o vandalismo de puertas y ventanas exteriores es un riesgo a la seguridad y violacion
del Cédigo de Conducta Estudiantil (Codigo BEAR) que puede resultar en accion disciplinaria.

o Enla mayoria de los edificios de UNC se utiliza vigilancia de edificios. El uso de camaras podra
ayudar con la investigacion sobre violaciones a las politicas y podra usarse en la investigacion de
actividades delictivas.

o Estas practicas de seguridad estaran sujetas a cambios si se estima necesario para mantener la
seguridad de las viviendas estudiantiles. Los estudiantes recibiran notificacion si se llegara a
hacer cambios.

e Sise enfrenta con alguna emergencia afuera de las viviendas estudiantiles, por favor utilice el
teléfono de emergencia con luz azul.

e Por favor reporte de inmediato cualquier incendio o peligro para la seguridad al encargado de
HRE.

Si se enfrenta o experimenta alguna emergencia afuera de las viviendas estudiantiles, por favor utilice el
teléfono de emergencia con luz azul. Por favor reporte de inmediato al personal de HRE de cualquier
incendio o peligro para la seguridad.
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En caso de algun incendio, nunca suponga que el departamento de bomberos/personal de emergencia
han sido notificados. Active la alarma de incendios mas cercano, llame al 911 para reportar el incendio, y
salga del edificio. Cerciorese de dar a la operadora del 911 la ubicacién del incendio, el tipo de incendio y
su nombre completo.

Si no se encuentra en una situacion de peligro, no cuelgue la llamada hasta que haya proporcionado
toda la informacién que la operadora del 911 le haya solicitado.

Es una violacion a las politicas de UNC, a las leyes estatales y federales activar la alarma de incendios
falsamente. Los estudiantes quienes sean hallados responsables de dicha conducta estaran sujetos a los
procedimientos disciplinarios de UNC y a acusaciones criminales.

Seguridad

Se les exhorta a los estudiantes a que siempre cierren las puertas de sus residencias/dormitorios cuando
duermen o se encuentren fuera de su cuarto. También se les recomienda que tengan un registro de
todas sus propiedades, con descripcién completa incluyendo modelo y numeros de serie, tales como:

o Estéreos

e Computadoras

e Televisiones

e Otros objetos de valor
Por su proteccion, guarde o remueva los objetos de valor de su
cuarto durante vacaciones prolongadas. Si tiene alguna
pregunta en cuanto a guardar sus pertenencias, comuniquese
con la Asistente Residente de su dormitorio o Asistente de la
comunidad de UNCPD al numero (970) 351-2245 para mas
informacion.

Asegurese de no dejar
entreabierta la puerta
de su cuarto y al salir

siempre cierre con
seguro

Antes de llegar al campus, familiaricese con las coberturas de su seguro para propiedad personal de su
familia. Algunas pdlizas cubren la propiedad personal de estudiantes durante su estancia en dormitorios
universitarios.

UNC no se hace responsable de pérdida, robo o dafio a propiedad personal. Por favor invierta en un
seguro de propiedad personal adecuado para garantizar que sus pertenencias tengan cobertura en caso
de dafo, pérdida o robo.

Evacuacion y Escape por Incendio

e No entre en panico y manténgase lo mas calmado posible. Necesitara pensar con claridad para
tomar decisiones adecuadas.

e Sienta la perilla de la puerta con el dorso de su mano, nunca con la palma de su mano (cuando
la perilla tiene carga eléctrica los musculos de su mano reaccionaran, causando que usted
agarrar la manija).

e Sila puerta esta fria, apdyese en ella y abra la puerta lentamente. Al salir del cuarto, asegurese
que todas las puertas y ventanas estén cerradas (sin candado).

e En caso de humo en el aire, manténgase agachado porque el aire mas puro siempre esta cerca
al piso. Agachese o pongase en posicion para gatear, muévase con rapidez hacia la salida mas
cercana. Si la salida mas cercana esta bloqueada, intente la siguiente salida mas cercana.

e Sila situacion es segura, alerte a los demas con voz fuerte o tocando las puertas a su paso
mientras se dirige hacia las escaleras.
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e Enunincendio siempre escape por las escaleras; nunca use los elevadores. Al salir, asegurese
de que todas las puertas contraincendios estén cerradas.

e Una vez que se encuentre afuera, aléjese del edificio. Sigua las indicaciones del personal de
Educacion Residencial, bomberos y policia. Nunca, por ninguna razoén, vuelva a entrar a un
edificio en llamas. Si sabe de alguna persona atrapada dentro del edificio, notifiquelo al bombero
0 policia mas cercano.

e Por seguridad de todos los residentes, no interfiera con los miembros del personal de la
residencia/dormitorio o con el personal de emergencia mientras desempefan sus funciones.
Permanezca en silencio y atento a las indicaciones de los bomberos, policias o personal de
HRE.

e No vuelva a entrar al edificio hasta que el personal oficial de la universidad le haya autorizado.

Si se Encuentra Atrapado en un Incendio
e Mantenga la calma
e Todas las instalaciones de UNC estan disefiadas con materiales contra incendios y para resistir
la propagacion rapida del fuego.
e Ultilice toallas o sdabanas mojadas para evitar que entre humo por debajo de la puerta de su
cuarto.

e Abrala Ventana (habitantes del primer piso podran evacuar el edificio por las ventanas)

e Ultilice el teléfono para marcar 911 asi como también llame la atencién hacia su persona al
sacudir una sabana grande o toalla por una ventana

e Permanezca agachado en el cuarto para reducir la inhalacion de humo al minimo.

e Planee con anticipacion sobre lo que haria en el caso de un incendio dentro de la vivienda
estudiantil. Tenga listo un plan en el caso de alguna emergencia. El conocimiento y la
preparacion son su mejor oportunidad para sobrevivir un incendio.

Simulacros de Incendio

En cada comunidad residencial se llevan a cabo simulacros de incendio una vez por semestre. Todos los
estudiantes deberan salir del edificio inmediatamente y mantenerse a una distancia segura de un minimo
de 100 pies. No evacuar el edificio durante una alarma de incendio resultara en una referencia
disciplinaria por quebrantar las Normas de Conducta y politicas de HRE.

Incendio Provocado

Iniciar cualquier incendio, intencionado o involuntariamente, puede resultar en sanciones severas de la
Universidad (incluyendo suspension o expulsion) y/o proceso penal. La politica de UNC es solicitar el
proceso legal de cualquier persona que deliberadamente prende o mantiene fuego en las instalaciones
de UNC sin obtener primeramente los permisos requeridos de la Ciudad de Greeley y de UNC.

Ensayos de Tornados

La comunidad universitaria ha identificado areas de refugio designadas para simulacros de tornados, en
caso de un desastre natural, tales como un tornado u otros eventos de emergencia. Se han colocado
sefialamientos en las areas de refugio sefialadas. Los edificios estan equipados con teléfonos
universitarios para comunicarse con el Departamento de Policia de UNC.
http://www.unco.edu/emergency-preparedness/weather.aspx#Tornado
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Areas de Refugio

Un area de refugio es un lugar en el edificio designado para funcionar como un area designada
temporalmente segura de los efectos de un incendio u otras emergencias cuando no es posible o seguro
evacuar el area. Los residentes pueden esperar ahi hasta ser rescatados por personal de emergencias.
Se han colocado sefialamientos en las areas de refugio designadas. Los cuartos estan equipados con un
teléfono universitario para comunicarse con el Departamento de Policia de UNC.
https://www.unco.edu/facilities/services/environmental-health-and-safety/pdf/UNC-Area-Refuge-
Locations-2019.pdf

Cuarentena o Aislamiento por la Pandemia

Si presenta sintomas de COVID-19, ha estado expuesto al nuevo coronavirus (y es asintomatico) o ha
dado positivo a una prueba, recibira instrucciones para aislarse o ponerse en cuarentena. Los
estudiantes recibiran instrucciones y recomendaciones acerca de este proceso por parte del Equipo de
Respuesta a COVID de UNC y podran encontrar mayores detalles aqui:
https://www.unco.edu/coronavirus/. Por favor preste atencién a las recomendaciones de salud publica, a
la politica actualizada de UNC, a los anuncios sobre limite de cupo, y a las indicaciones del personal y
facultad de UNC las cuales pueden cambiar durante el curso del ciclo académico

Ensayos sobre Tornados/Areas de Refugio

Cada comunidad residencial tiene un area de refugio designada en caso de un desastre natural u otro
evento de emergencia. Se han colocado sefialamientos en las areas de refugio senaladas y estan
equipadas con teléfonos de la Universidad para comunicacién entre la Direcciéon de Riesgo y el
Departamento de Policia de UNC. http://www.unco.edu/emergency-preparedness/weather.aspx#Tornado

Normas de Conducta de Educaciéon de Viviendas y Residencias
Alcohol

o En presencia de: Los residentes quienes son menores de edad (menores de 21 anos) tienen
prohibido estar en presencia de, posesién, uso, distribucidn, elaboracion, distribucion o venta de
bebidas alcohdlicas por otros menores de edad.

o Mayores de 21: Residentes de 21 afos de edad o mayores pueden poseer y/o consumir
bebidas alcohdlicas en privado en sus cuartos Unicamente.

e Consumo Publico: Se prohibe el uso, elaboracion, distribucién o consumo de bebidas
alcohdlicas en lugares publicos en las instalaciones residenciales de UNC.

¢ Instrumentos para Consumo Masivo: Los estudiantes tienen prohibido de poseer cualquier
instrumento disefado para consumir alcohol en cantidades grandes tales como embudo
cervecero, grifos de cerveza, embudos y articulos basicamente similares.

o Depositos Comunes: No se permiten en las instalaciones residenciales barriles de metal,
barriles de madera u otros depdsitos de mas de cinco galones que puedan ser usados para
guardar alcohol.

e Envases Vacios: Esta prohibida la coleccion de latas vacias y/o botellas de cerveza, vino u
otras bebidas alcohdlicas al menos que estén lavados y se utilicen como decoracion. Estas
colecciones deberan estar lavadas y permanecer limpias en todo momento.
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Animales

e Cuidado de Animales: Infracciones a las Reglas de Conducta de Viviendas Estudiantiles las
cuales Admiten Mascotas, a la Politica de Animales de Apoyo Emocional y/o a la Politica de
Animales de Servicio, que estan relacionadas con el cuidado de animales (incluyendo, pero no
limitado al, cuidado y limpieza apropiada (alimentacion, limpieza, jaulas) y mantenimiento de un
ambiente limpio y libre de ruido/olor/enfermedad se prohiben.

¢ Animales con Problemas de Comportamiento: Los animales y mascotas no deberan molestar
a los demas con ruidos, olores y/u otros comportamientos. Las mascotas que han sido
aprobadas por HRE, incluyendo a los Animales de Apoyo Emocional (ESA, por sus siglas en
inglés), estaran vetados de areas comunes dentro de las viviendas estudiantiles, excepto el
vestibulo a la entrada o salida de la vivienda estudiantil.

e Animales No Aprobados: No se permiten animales o mascotas que no hayan sido aprobados
por el Proceso de Comunidad Residencial que Admiten Mascotas o por el Centro de Recursos
de Discapacidad.

Decoraciones —Se prohiben las decoraciones que manchan o dafian una superficie dentro de las residencias
universitarias (por ejemplo, calcomanias, nieve en aerosol, pintura para ventana y decoraciones similares). Ademas,
los articulos que limitan la salida, tales como cables de extension debajo de las puertas y materiales que bloquean
totalmente el uso de una entrada esta prohibido. Por razones de seguridad contra incendios también se prohiben
decoraciones que bloquean o cubren ldmparas o focos. Focos/luces en cables estdn permitidos, pero deben
desconectarse cuando no hay alguien supervisando o al tanto.

Puertas Entreabiertas —Las puertas exteriores de residencias se encuentran cerradas para proteccion de
residentes, la comunidad y sus propiedades. Dejar puertas entreabiertas o permitir entrada de personas a una
residencia/dormitorio sin autorizacion creara un ambiente inseguro. Se define puertas entreabiertas al hecho de
colocar un objeto sobre, debajo o alrededor de una puerta que da al exterior para evitar que se cierre y asi dar entrada
al edificio a otras personas aparte de usted. Mantener la puerta abierta para otra persona que no tiene permitido la
entrada al edificio también esta prohibido.

Drogas — En cumplimiento con la Ley federal de Escuelas y Comunidades Sin Drogas (DFSCA, por sus siglas en
inglés), UNC prohibe la elaboracion, dispensacion, posesion, uso, presencia de, o distribucion ilegal de substancias
controladas (drogas ilicitas, incluyendo marihuana) de cualquier tipo y de cualquier cantidad. UNC prohibe toda
droga ilicita incluyendo Marihuana Medicinal (independientemente si un estudiante tiene o no permiso médico para
usar o poseer). Estas prohibiciones aplican a las acciones de alguna persona con respecto a cualquier evento o
actividad de UNC, incluyendo aquellas que se llevan a cabo mientras se encuentran en propiedad de UNC o al
realizar tramites/negocios de UNC fuera del campus. Estas prohibiciones incluyen:

e En presencia de — individuos en presencia de posesion, uso, distribucion, fabricacion,
dispensacion o venta de alguna sustancia controlada, incluyendo marihuana
e Parafernalia de drogas — Posesion, uso, fabricaciéon o uso de parafernalia para drogas
Seguridad contra Incendios

e Ritos de purificacion/flama expuesta — la Universidad reconoce que estudiantes, facultad y
personal participan en una variedad de ritos, incluyendo, pero no limitado a purificacion. Para
solicitar un evento de tipo ritual de purificacién o de flama expuesta, debera completar y
presentar un Permiso para Ceremonia de Purificacion y Flama Expuesta al departamento de
Salud y Seguridad Ambiental. Para mayor informacioén por favor, visite el sitio
https://www.unco.edu/facilities/services/environmental-health-and-safety/.
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e Cocinar — Se permite cocinar en los dormitorios de estudiantes en los cuales una cocina es un
elemento estandar (tales como en Arlington Park y residencia universitaria Lawrenson), y en
lugares de cocina comunitaria. El cocinar debera ser monitoreado en todo momento y llevarse a
cabo de manera segura, incluyendo el uso de utensilios de cocina/electrodomésticos aprobados.

¢ Incumplimiento de Evacuacién - No evacuar durante una alarma contra incendios lo pone a
usted y a los demas en peligro y esto esta prohibido. Cada alarma contra incendios debe ser
tratada con gran seriedad, y todas las personas en el edificio deberan evacuar.

e Uso indebido o Dafo a Equipo contra Incendios y de Salvamento

o Se prohibe el dafio intencional o imprudencial de cualquier equipo contra incendios o
salvamento en las viviendas estudiantiles. Esto incluye, pero no esta limitado a camaras
de seguridad, lineas telefonicas, sefialamientos de seguridad, tuberia de aspersores
contra incendios, alarmas de incendios, cabezas de aspersores y extinguidores de
incendios.

o Se prohibe la alteracion del equipo de seguridad contra incendios o salvamento,
desactivar cualquier parte del sistema de alarma de incendios, descargar un extinguidor
de incendios, colgar decoraciones de cualquier parte del sistema de aspersores contra
incendios o hacer que se registre una alarma de incendios falsa, que ponga en peligro
vidas y propiedad. Puede iniciarse un proceso penal por causar que se registre una
alarma de incendios falsa por activacion o cualquier otro medio (C.R.S. §18-8111(a)), y
por dafo consiguiente al uso no autorizado del equipo contra incendios (C.R.S. §18-4-
505).

Politica Acerca de Invitados y Visitas

¢ Politica sobre Invitados— Se define invitado a alguien quien no tiene asignado un espacio
residencial (cuarto/suite/apartamento) dentro de la vivienda universitaria. Los invitados, quienes
no son residentes, no tienen permitido estar dentro de los cuartos, suites o apartamentos de los
residentes. Se permite que los invitados estén en areas publicas afuera de los dormitorios o en
lugares publicos dentro de los dormitorios. Los invitados siempre deberan estar acompafados
por quien los invitd y los invitados no deberan estar presentes en el edificio si el residente que los
invitd no esta.

e Politica Sobre Visitas en las Aulas — Areas publicas en viviendas estudiantiles las cuales
también sirven como aulas estan sujetas a estas politicas en su forma enmendada: asistentes a
clases quienes no son residentes deberan cumplir con las politicas de viviendas aplicables y no
podran invitar a otras personas al edificio. Los asistentes a clases deben limitar su uso de la
instalacién al area de clases, bafios y maquinas dispensadoras. Ellos no podran utilizar otras
areas publicas sin permiso expreso del personal de HRE.

e Politica sobre Visitas de Vecinos — Visitas vecinas se definen como habitantes de otro
dormitorio/residencia dentro de las instalaciones universitarias. Todos los residentes de una
unidad de vivienda estudiantil tendran acceso a los otros edificios de su vecindad. Visitas vecinas
no necesitan acompafantes a las areas publicas (por ejemplo, pasillos, salas, salas de juegos,
salas de musica, bafios publicos, zonas con maquinas dispensadoras, etc.)

e Conducta de Invitados — Los residentes son responsables de las acciones de sus invitados.
Usted tiene la responsabilidad de informar a todos los invitados de las politicas de UNC,
Educacion de Vivienda y Residencial y de otras comunidades y acerca de la expectativa del
cumplimiento de estas politicas para proteger la salud, seguridad y proteccion de la comunidad y
propiedad de UNC. Las identificaciones, llaves y tarjetas de UNC (incluyendo llaves y tarjetas de
bloqueo) no se podran dar ni seran usadas por invitados. Refiérase a la politica de Uso Indebido
de Claves de Identificacién para los detalles.
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o Estancia de Invitados — Se permite que invitados pasen hasta un maximo de 2 noches en un
periodo de 14 dias y deberan tener permiso de los comparieros de cuarto o compafieros de
suite. Se define como invitados a pasar la noche a cualquier persona no asignada al espacio
residencial en el que pasan la noche. Esta politica podra ser actualizada para reflejar las
recomendaciones de salud publica aplicables e instrucciones sobre limites de cupo

Uso Inapropiado de Llaves/Clave

e Se prohibe, bajo cualquier circunstancia duplicar, dar y/o prestar llaves o gafetes de
identificacion de dormitorios a invitados o amigos. Compartir su numero de clave de la
universidad también esta prohibido. Es responsabilidad del residente llevar consigo su
identificacion y llaves de dormitorios para poder tener acceso a su edificio/dormitorio.

Otras Actividades Prohibidas

e Mal Uso de Elevadores — El uso indebido de los elevadores, incluyendo brincar y/o jugar en el
elevador puede causar dafio y esta prohibido.

e Uso Indebido de Muebles de la Universidad — Se prohibe el uso indebido de muebles que son
propiedad de UNC, incluyendo, pero no limitado a elevar camas o voltear muebles de la sala,
puede causar dafio a los muebles y/o dormitorios, usar elevadores de camas, ladrillos/bloques
de cemento u otro articulo para alzar una cama. Se prohibe usar muebles que son propiedad de
UNC de manera diferente a lo que fue disefiado. No se permiten camas de agua en la propiedad
de UNC. Daiio a la propiedad de UNC que sea el resultado de incumplimiento a lo anterior podra
resultar para aquellos que han participado en la conducta en cargos que deberan reembolsar por
dichos danos.

e Dormir en Espacios Publicos: Se espera que estudiantes e invitados duerman en sus
dormitorios/residencias designadas. Por lo tanto, dormir en un lugar publico, incluyendo salas,
lavanderias, bafos, pasillos y areas similares esta prohibido.

e Deportes/Actividades en Ambientes Cerrados — Se prohibe cualquier actividad o juego en
pasillos, zonas comunes, balcones, cuartos o suites, o estacionamientos contiguos las cuales
pueden causar lesiones a personas y/o dano a propiedad. Estas actividades incluyen, pero no
estan limitadas a: frisbi, dardos, lanzar/rebotar pelotas, actividades sobre ruedas y disparar
armas de plastico nerf.

e Alteraciones a Ventanas/Mosquiteros: Los mosquiteros fijos estan por seguridad, y por lo
tanto, se prohibe quitar o alterar los mosquiteros de las ventanas. Los residentes quienes alteren
o dafien ventanas/mosquiteros recibiran un cobro para cubrir los gastos de reparacion o
reemplazo. También esta prohibido que los residentes utilicen las ventanas como salida o
entrada. La Unica excepcion a esta politica es usar la ventana como una salida en caso de un
incendio o alguna otra emergencia.

e Excediendo el Limite de Cupo: Los residentes no podran reunirse en habitaciones, espacios o
areas que excedan el limite de cupo publicada. Algunos espacios podran no tener anunciado el
limite de cupo, en todas las areas, pero de acuerdo a la politica de UNC y a las 6rdenes de salud
publica se debera observar distanciamiento fisico y usar el cubrebocas.

Articulos Prohibidos

o Electrodomésticos — Los residentes no podran tener electrodomésticos tale como unidades de
aire acondicionado, lavatrastos, generadores de aire caliente/calentones, estufas/hornos y
lavadoras, excepto aquellos electrodomésticos aprobados por UNC. Los residentes tienen
permitido tener un microondas con limite de1250-voltios/2 pies cubicos y refrigerados de menos

69



de 6 pies cubicos/1.3 amperios. Todos los electrodomésticos deberan ser aprobados por
Underwriters Laboratories (UL) y necesitan tener la etiqueta de UL.
Bidés — Se prohiben los bidés, con excepcion de los que UNC ya ha instalado.
Velas y/o Incienso: Esta prohibido el uso de velas y/o incienso en dormitorios/ viviendas
estudiantiles. Incienso y quemadores de incensio estan prohibidos en los dormitorios debido al
riesgo de incendios y por consideracion a residentes quienes sufren de alergias. se permite el
uso de velas decorativas con la mecha recortada en los dormitorios, pero no deberan
encenderse.
Equipo de Red de Computadoras tales como enrutadores(routers), conmutadores, y hub estan
prohibidos. Para mas detalles vea la seccidn de Politicas y Procedimientos de IMyT de UNC:
https://www.unco.edu/information-management-technology/about/policies-procedures.aspx
Aparatos para Cocinar — Debido a la flamabilidad y potencial de causar incendios, se prohiben
aparatos de cocina bon bobina expuesta ni aparatos de cocina con un elemento de
calentamiento expuesto, con excepcién de los que UNC proporciona. Estos articulos incluyen,
pero no esta limitado a:
Freidoras Eléctricas
Ollas de Lento Cocimiento (Crockpots)
Parrillas George Foreman
Placa de Induccion
Ollas de Presion
Arroceras
Hornos Tostadores
Planchas para Waffle
Extensiones Eléctricas — Las extensiones eléctricas deberan tener buen mantenimiento y en
buen estado y deberan tener la etiqueta de Underwriters Laboratories (UL). Se prohiben cables
de extension conectados a focos o luces, conexion de varios cables de extension o usar un cable
multicontacto, y cables de extensioén sin clavija con conexion a tierra.
Liquidos Inflamables o Gases Comprimidos: Esta totalmente prohibido el uso o
almacenamiento de cualquier tipo de liquido inflamable o gases comprimidos o aerosoles
incluyendo tanques (propano, butano, etc.), antorchas, parrillas, linternas y otros aparatos que
funcionan con gas en todas las viviendas de UNC.
Parrillas — Se prohibe el uso o almacenamiento de parrillas de carbén, queroseno, propano o
eléctricas ademas de las que HRE ha proporcionado dentro y alrededor de las
residencias/dormitorios de la universidad.
Lamparas y Accesorios de lluminaciéon — Se prohiben lamparas y accesorios de iluminacion,
incluyendo, pero no limitado a lamparas halégenas, accesorios de iluminaciéon modificados o
improvisados, focos incandescentes y/o lamparas de sol, con excepcién de las proporcionadas
por UNC.
Antenas Exteriores — Debido al posible dafio a las instalaciones, las antenas exteriores de
cualquier tipo (incluyendo, pero no limitado a antenas parabdlicas) estan prohibidas.
Vehiculos Motorizados — Se prohiben los vehiculos motorizados y componentes en las
instalaciones residenciales. Todos los vehiculos y accesorios deberan estar estacionados en los
lugares designados y los vehiculos que estén estacionados ilegalmente estaran sujetos a
sanciones, multas, y/o remolque.
Armas y Municién — la posesion de armas o replica de armas esta prohibida, incluyendo, pero
no limitado a:

o Municion

o Pistola de balines

0O O O 0O 0O 0O O O
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Arcos y Flechas
Armas de Fuego
Navajas
Armas de Artes Marciales

o Pistolas de Pintura
Plantas Combustibles — Se prohiben plantas combustibles o0 sumamente inflamable,
incluyendo, pero no limitado a arboles de navidad, cardo ruso (planta rodadora) y coronas.
Vendedores — Las viviendas estudiantiles no podran ser utilizadas por ninguna empresa
mercantil no autorizada. Ninguna publicidad o promocién comercial de ningun tipo podra
distribuirse en las instalaciones residenciales sin la autorizacion de HRE.
Fumar, Cigarrillos Electrénicos y Tabaco —El uso de productos de tabaco u otras sustancias
incluyendo, pero no limitado a marihuana y cigarrillos de clavo esta prohibido. Fumar, usar
cigarros electronicos, lapiceros vaporizadores o cualquier otro dispositivo que se utilice para
consumir productos de tabaco u otras sustancias soélidas o liquidas también esta prohibido en la
propiedad de la Universidad.
Basura y Limpieza de Dormitorios

o Basura — Los residentes tienen la responsabilidad de mantener su espacio limpio y sin
basura u otras cosas. Para prevenir dafio a las instalaciones y mitigar olores y riesgos a
la salud, la basura debera desecharse de manera oportuna y apropiada. Durante
periodos de vacaciones, los residentes tienen requerido tirar toda la basura de su
dormitorio y edificio para evitar olores, riesgos a la salud o dafio durante ese periodo de
tiempo prolongado. Se cobrard una multa por servicios de recoleccién de basura al
residente responsable.

o Desecho inapropiado de basura personal- desechar basura en areas que no son los
basureros designados resultara en accién disciplinaria y valoraciéon de cargos por
limpieza y recoleccién de basura. Un cargo de $35 sera impuesto si la basura personal
fue desechada en alguna area o zona comun.

o Limpieza de Cuartos — Es la expectativa que los residentes limpien los bafios de su suite

una vez al dia, y limpien con regularidad areas de contacto mas frecuente/articulos que
se comparten.

o O O O
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Quimicos, Explosivos y Fuegos Artificiales

Debido al peligro fisico extremo para residentes y la posibilidad de incendio; se prohibe estrictamente
fuegos artificiales, material inflamable, liquidos, explosivos, quimicos peligrosos y/o nocivos o materiales
o liquidos dafinos, en propiedades que pertenecen a la Universidad. Esto incluye, pero no esta limitado
a propano, gasolina, etc. Todo tipo de fuegos artificiales esta prohibido por la ciudad de Greeley (Codigo
Uniforme de Incendios del Municipio de Greeley 78.102). El Cédigo Uniforme de Incendios del Municipio
de Greeley, caracteriza como violacion el poseer, almacenar, venta o uso de cualquier tipo de fuegos
artificiales. Los estudiantes a quienes se les encuentre en posesion de fuegos artificiales estaran sujetos
a accion disciplinaria de la Universidad y multas penales o encarcelamiento. No se toleraran actividades
que involucran el uso de cualquier quimico, fuegos artificiales, y/o explosivos en propiedad de la
Universidad. Los estudiantes hallados en posesién de cualquier quimico, fuegos artificiales o explosivos
enfrentaran accioén disciplinaria de la universidad y/o cargo penal. Cualquier fuego artificial, explosivo o
quimico que sea hallado en alguna vivienda designada por la universidad estara sujeto a decomiso
inmediato por miembros del personal autorizado.

Educaciéon y Capacitacion sobre Seguridad de Incendios

AD y RA proporcionan cada afio la educacion y capacitacion sobre seguridad de incendios. RA conduce
reuniones obligatorias para sus comunidades y son la primera linea de defensa sobre la seguridad de
incendios en las residencias de la universidad. El curriculo de capacitacién para HD y RA incluye
prevencion de incendios, procedimientos de evacuacion, sistemas basicos de seguridad contra
incendios, capacitacion practica para extinguidores y conduccion de inspecciones de salud y seguridad
para cada residente.

Cada afio se lleva a cabo un festival de Salud y Seguridad para proporcionar educacion e informacion a
la comunidad universitaria. Este evento incluye instruccion sobre seguridad contra incendios, seguridad
en el campus y salud preventiva. Los talleres sobre seguridad contra incendios estan disponibles para
los residentes de viviendas de la universidad.

En el 2020 se llevaron a cabo cuarenta y nueve simulacros de incendios. Los simulacros de
incendios se llevan a cabo, minimo dos veces al afio (uno en cada semestre del otofio y primavera).
Estos simulacros se realizan para probar los sistemas contra incendios, procedimientos de evacuacion y
para proporcionar un proceso educativo para los residentes.

Cada afio, todo el personal de mantenimiento de las viviendas y miembros del departamento de
mantenimiento reciben capacitacion para la prevencion de incendios, seguridad contra incendios y
capacitacion practica sobre extinguidores para incendios y entrenamientos sobre operaciones de
trabajos inflamables.

Mejoras Futuras para la Seguridad contra Incendios
La Universidad del Norte de Colorado evalua continuamente nuestros programas y sistemas de
seguridad contra incendios y realiza cambios segun sea necesario.

Informacion para la Comunidad del Campus

Todo incendio debera ser reportado al Departamento de Policia de UNC llamando al 911 o al nimero
telefénico (970) 351-2245.

Todos los incidentes de incendios en viviendas del campus estan registrados en el Reporte de Registros
de Incendios en Viviendas. Para ver este registro, comuniquese con el Departamento de Salud
Ambiental y Seguridad de UNC. Para informacion adicional acerca de incendios y proteccion de vida en
la Universidad del Norte de Colorado, visite la siguiente pagina de internet:
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http://www.unco.edu/facilities/services/environmental-health-and-safety/programs-services/fire-

safety.aspx.

O contacte a: Glenn Adams, Director
Salud Ambiental y Seguridad
501 20th Street, Campus Box 57
Greeley, CO 80639
glenn.adams@unco.edu
(970) 351-1149
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Definiciones y Términos:

Para mas informacion acerca de la Ley Clery o sobre las definiciones y términos, comuniquese con el Asistente del Oficial Responsable del
Cumplimiento de la Ley Clery al teléfono 970-351-2543 o por correo electrénico.correo electronico. También puede visitar el sitio web para

informacion sobre la Ley Clery en_ www.unco.edu/police/clery .

Asesor

Asalto Agravado

Arrestos y Referencias
para Accion Disciplinaria

Incendio Provocado

Robo

Autoridades de
Seguridad del Campus

Cadigo BEAR

Definicion de la Ley Clery

Definicion de la Ley Clery

Definicion de la Ley Clery

Definicion de la Ley Clery

Definicion de la Ley Clery

Una persona elegida por la Parte Demandada (si asi lo deciden, y bajo su propio costo) para
ayudarles durante la Audiencia. Un asesor no puede tener ninguna otra funcién en el caso y
no se le permitira hablar o participar directamente en la audiencia. La seleccion del Asesor
por la Parte Demandada no puede retrasar indebidamente los procesos, segun lo determine
y a discrecion del Rector de Estudiantes.

Un ataque ilegal de una persona a otra con el propdsito de causar lesiones corporales
severas o0 agravadas. Este tipo de violencia generalmente va acompanada del uso de un
arma o por medios que posiblemente puedan causar la muerte o dafios corporales graves.

Violaciones de la ley estatal por armas, drogas y alcohol.

Cualquier incendio o intento de quemar intencional o malintencionado, con o sin intencion
de defraudar, una vivienda, edificio publico, vehiculo de motor o aeronave, propiedad
personal de otro, etc.

La entrada ilegal a algun edificio para cometer delito o robo.

Las Autoridades de Seguridad del Campus es un término especifico de la Ley Clery que
abarca cuatro grupos de individuos y organizaciones asociados con una institucion.

Un departamento de policia o un departamento de seguridad de un campus de una
institucion.

Cualquier persona(s) quien tiene la responsabilidad de la seguridad o proteccion del campus
pero que no constituye el departamento de policia del campus o un departamento de
seguridad del campus.

Cualquier persona u organizacion especificada en la declaracion de la politica de seguridad
del campus de alguna institucién como la persona u organizacién a quién los estudiantes y
empleados deban reportar delitos criminales.

Un oficial de una institucién quien tiene la responsabilidad importante de las actividades
estudiantiles y del campus, incluyendo pero no limitado a, viviendas estudiantiles, disciplina
de estudiantes y procesos judiciales del campus. Un oficial se define como cualquier
persona quien tiene la autoridad y el deber de tomar accion o responder a problemas
particulares a nombre de la institucion
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Geografia bajo la Ley
Clery

Cadigo para Proceso
Justo

Consentimiento

Consentimiento

Consentimiento (a
actividad sexual) C.R.S.
18-3-401

Definicion de la Ley Clery

Codigo BEAR

Definicion de la Universidad del Norte
de Colorado

Definicion de Titulo IX

Definicion del Estado de Colorado

La Ley Clery exige que instituciones divulguen las estadisticas de delitos reportados
basado en::

Lugar en el cual ocurrieron los delitos

Ante quien se reportaron los delitos

Los tipos de delitos que fueron reportados, y
El afio en que se reportaron los delitos.

UNC debera divulgar las estadisticas de delitos denunciados como crimenes de la
Ley Clery que ocurrieron(1) en el campus universitario, (2) en propiedad publica,
dentro o inmediatamente adyacente al campus, y (3) dentro o en edificios fuera del
campus o propiedades que UNC posee o controla. Las definiciones de estas
categorias son especificas a la Ley Clery y son las mismas para cada institucion
independientemente de su tamafio fisico o configuracion.

Recibo de Notificacidn y la oportunidad para una Audiencia con el Rector de Estudiantes y
para responder a la presunta violacién o violaciones del codigo. El Proceso Justo del Cédigo
no es el mismo que el proceso justo en casos penales o civiles.

Consentimiento entre dos 0 mas personas se define como un acuerdo afirmativo--a través
de acciones o palabras claras-- para participar en actividad sexual. El consentimiento es
informado, consciente y voluntario. El consentimiento es activo, no pasivo. El silencio, en si
mismo, no puede interpretarse como consentimiento. El consentimiento puede ser dado en
palabras o acciones, siempre y cuando esas palabras o acciones creen un permiso/acuerdo
mutuamente entendido con respecto a las condiciones de la actividad sexual.

El Subsecretario no requerira a los destinatarios que adopten una definicién particular de
consentimiento con respecto a violencia sexual, como se refiere en esta seccion. Segun el
Reglamento Definitivo en la pagina 549 https://www.govinfo.gov/content/pkg/FR-2020-05-
19/pdf/2020-10512.pdf

1.5.)"Consentimiento" significa cooperacién en acto o actitud en virtud de un ejercicio de
libre voluntad y con conocimiento del tipo del acto. Una relacion actual o previa no sera
suficiente para constituir consentimiento bajo las disposiciones de esta parte 4. Sumision
bajo influencia de miedo no constituira consentimiento. Nada de lo que se encuentra en esta
definicion sera interpretado para afectar la admisibilidad de las pruebas ni al cargo de
prueba con relacién a la cuestion del consentimiento bajo esta parte cuatro. 3.) "Fisicamente
indefenso"” significa inconsciente, dormido o incapaz de indicar voluntad de actuar.
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Violencia entre Parejas

Violencia entre Parejas

Violencia entre Parejas
3-6-136(14)

Rector de Estudiantes
(DOS, por sus siglas en
inglés)

Destrucciéon/Dafio/
Vandalismo de
Propiedad

Violencia Doméstica o
Familiar

Violencia Familiar 3-6-
136(14)

Definicion VAWA

Definicion del Estado de Colorado

Definicion de Titulo IX

Codigo BEAR

Definicion de la Ley Clery

Definicion VAWA

Definicion de Titulo IX

Violencia cometida por una persona quien esta o ha estado en una relacion social de tipo
romantico o intimo con la victima - 1.) La existencia de dicha relacion se basara en la
declaracion de la parte denunciante y considerando la duracién de la relacién, el tipo de
relacion y la frecuencia de interaccion entre las personas implicadas en la relacion. 2.) Para
propositos de esta definicion - (a.) La Violencia en Citas incluye, pero no esta limitado a,
abuso sexual o fisico o la amenaza de dicho abuso. (b.) La violencia entre parejas no
incluye los actos cubiertos por la definicién de violencia familiar.

Se difiere a las definiciones de la Ley de Violencia contra la Mujer, ya que Colorado no tiene
un estatuto especifico de violencia entre parejas.

Violencia fisica cometida por la pareja de la victima.

El empleado de UNC quien es responsable directamente de los asuntos disciplinarios de
estudiantes, independientemente del titulo del cargo del empleado. El Rector de
Estudiantes, a su discrecién puede designar a otro empleado de UNC para desempefiar los
deberes y responsabilidades del Rector de Estudiantes de acuerdo a lo descrito en el
Cddigo BEAR.

Destruir, dafar, desfigurar o lesionar intencional o maliciosamente bienes reales o
personales sin el consentimiento del duefio o de la persona que resguarda o controla esas
pertenencias.

Un delito grave o menor de violencia cometido — 1.) Por un cényuge actual o anterior o
pareja intima de la victima; 2.) Por una persona con la que la victima comparte un hijo en
comun; 3.) Por una persona quién cohabita o ha cohabitado con la victima como cényuge o
pareja intima; 4.) Por una persona en situacion semejante a un céonyuge de la victima en
bajo las leyes de violencia doméstica o familiar de la jurisdiccion en la que ocurri6 el delito
de violencia; 0 5.) Por cualquier persona contra una victima adulta o joven que esté
protegida de los actos de esa persona bajo las leyes de violencia doméstica o familiar de la
jurisdiccion en la que ocurrio el delito de violencia.

delito grave o menor de violencia cometido por un conyuge actual o ex conyuge o pareja
intima de la victima, por una persona con la que la victima comparte un hijo en comun, por
una persona quien esta cohabitando o ha cohabitado con la victima como coényuge o pareja
intima, por una persona en situacién similar al cényuge o victima bajo las leyes de violencia
domeéstica o familiar del Estado de Colorado, o por alguna otra persona contra una victima
adulta o joven quien esta protegida de los actos de esa persona bajo las leyes de violencia
doméstica o familiar del Estado de Colorado.
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Violencia Familiar C.R.S.
18-6-800.3

Actos Lascivos

Actos Lascivos

Delitos Contra La
Dignidad de las
Personas

Audiencia

Incesto

Incesto

Acciones Provisionales

Definicion del Estado de Colorado

Definicion de la Ley Clery

Definicion VAWA

Definicion de la Ley Clery

Cadigo BEAR

Definicion de la Ley Clery

Definicion VAWA

Cédigo BEAR

1. "Violencia doméstica" significa un acto o acto de amenaza de violencia en contra de una
persona con la que la persona esta o ha estado involucrado en una relacién intima. La
"violencia familiar" también incluye cualquier otro delito en contra de una persona, o
propiedad, incluyendo un animal, o cualquier violacién de orden municipal en contra de una
persona, o propiedad, incluyendo un animal, cuando se utiliza como un método de presion,
control, castigo, intimidacion o venganza dirigida en contra una persona con la que la
persona esta o ha estado involucrado en una relacion intima. 2. "Relacién intima" quiere
decir una relacion entre cdnyuges, exconyuges, parejas no casadas actuales o
anteriormente o personas quienes ambos son padres del mismo hijo, independientemente
de si las personas han estado casadas o en algun momento han vivido juntas.

El toque/manosear las partes intimas del cuerpo de otra persona con el fin de satisfaccion
sexual, sin el consentimiento de la victima, incluyendo casos en que la victima es incapaz
de dar su consentimiento debido a su edad o debido a su incapacidad mental temporal o
permanente.

El tocar partes intimas del cuerpo de otra persona con el fin de satisfaccion sexual, sin el
consentimiento de la victima, incluyendo casos en que la victima es incapaz de dar su
consentimiento debido a su edad o debido a su incapacidad mental temporal o permanente.

Un delito penal que manifiesta evidencias de que la victima fue seleccionada
intencionalmente debido al prejuicio del responsable en contra de la victima.

Una junta entre una Parte Demandada y el Rector de Estudiantes en la cual la Parte
Demandada tiene la oportunidad de responder a la presunta conducta inapropiada resumida
en la Notificacion.

Relaciones sexuales entre personas quienes tienen relaciéon/vinculo entre si dentro de las
medidas en las que el matrimonio esta prohibido por la ley.

Relaciones sexuales entre personas quienes tienen relaciéon/vinculo entre si dentro de las
medidas en las que el matrimonio esta prohibido por la ley.

Una restriccion de los privilegios de la Parte Demandada, ordenada por el Rector de
Estudiantes antes de emitir una Resolucién cuando el Rector de Estudiantes ha
determinado que existe una causa razonable para creer que la presencia continua de la
Parte Demandada en la Propiedad de UNC de la participacion de la Parte Demandada en
actividades especificas presenta un riesgo inmediato y significante de dafio sustancial para
si mismo o para otros, la interrupcion al funcionamiento o actividades de UNC o que es
necesario para proporcionar proteccion razonable a cualquier persona quien pudiera
negativamente ser afectada antes de la emision de una resolucion. Ejemplos: suspension,
prohibicion de contacto, érdenes legales de persona non grata (“PNG”), y/o una orden
prohibiendo a la Parte Demandada de participar en actividades especificas hasta que se
emita una Resolucion. Una Parte Demandada sujeta a Acciones Provisionales puede, entre
otras cosas, tener prohibido asistir a clases, participar en cualquier actividad de UNC, y/o de
estar presente en la propiedad de UNC
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Intimidacion

Robo-Hurto

Homicidio involuntario
por Negligencia

Conducta Inapropiada

Robo Vehicular
Homicidio y Homicidio
Involuntario sin
Negligencia

Propiedad Fuera del
Campus Universitario

Definicion de la Ley Clery

Definicion de la Ley Clery

Definicion de la Ley Clery

Cédigo BEAR

Definicion de la Ley Clery

Definicion de la Ley Clery

Definicion de la Ley Clery

Causar ilegalmente en otra persona un temor razonable de dafio corporal mediante el uso
de palabras amenazantes y/u otra conducta, pero sin mostrar un arma o someter a la
victima a un ataque fisico real.

Apoderarse, llevarse, cargar o conducir ilegalmente la propiedad ajena en poder o posesion
de otra persona.

Causar la muerte de otra persona por negligencia grave.

Conducta por un Estudiante y/o RSO que, cuando se considera en la totalidad de las
circunstancias, quebranta el Cédigo BEAR independientemente del lugar en el que ocurre la
conducta. Los estudiantes y RSO son responsables de la conducta inapropiada de sus
invitados o agentes. Esto puede incluir pero no esta limitado a: Lesiones Fisicas/Peligros,
Discriminacion/Acoso/Represalias, Conductas Amenazantes, Novatadas, Acecho, Conducta
Turbia, Disturbios, Violaciones de Armas Mortales, Robo, Dafo/Destruccién de Propiedad,
Violaciones a la Seguridad contra Incendios, Allanamientos, Acceso a Entradas No
Autorizadas, Violaciones de Sustancias Controladas, Violaciones de Bebidas Alcohdlicas,
Violaciones de Fumar, lapiceros vaporizadores y Tabaco, Deshonestidad (Falta de
Integridad Académica, Proporcionar informacion falsa, iniciar o circular un reporte falso,
Falsificacion, Uso no autorizado de nombres e imagenes de organizaciones de UNC),
Interferencia con las Funciones de UNC, Incumplimiento de las Directivas de los Oficiales de
UNC, Abuso de los Procedimientos del Cédigo BEAR, Quebrantamiento a las Politicas de
UNC, Quebrantamiento de los Estatutos.

Robo o intento de robo de un vehiculo de motor

Asesinato intencional (sin negligencia) de un ser humano por otro.

Cualquier edificio o propiedad que alguna organizacion estudiantil posea o controle
reconocida oficialmente por la institucion; o

Cualquier edificio o propiedad que alguna institucion posea o controle utilizada en apoyo
directo de o en relacion a, fines educativos de la institucion, es utilizado frecuentemente por
los estudiantes, y no esta dentro de la misma area geografica adyacente de la institucion.

Controlado por, quiere decir que la universidad directa o indirectamente renta, alquila o tiene
algun otro tipo de acuerdo (incluyendo uno informal) para el uso de algun edificio o
propiedad, o una porcion de algun edificio o propiedad. Aun si la transaccién no involucra o
requiere de algun pago. Para propositos de la Ley Clery, un acuerdo por escrito para el uso
del espacio otorga a UNC el control de ese espacio por el periodo de tiempo especificado en
el acuerdo.
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Notificacion

Geografia bajo la Ley
Clery en el Campus
Universitario

Resultado

Investigacion Preliminar

Preponderancia de
Evidencia

Propiedad Publica

Violacion

Cédigo BEAR

Definicion de la Ley Clery

Cédigo BEAR

Cédigo BEAR

Cédigo BEAR

Ley Clery

Definicion de la Ley Clery

Un documento escrito por parte del Rector de Estudiantes informando a la Parte
Demandada de que se ha encontrado una causa razonable con relacion a su
presunta conducta y que se ha iniciado el Proceso Justo del Codigo.

Cualquier edificio o propiedad que una institucion posea o controle dentro de la misma area
geografica adyacente y utilizado por la institucién en apoyo directo de, o relacionada con, el
proposito educativo de la institucion, incluyendo dormitorios; y

Cualquier edificio o propiedad que esta dentro del area adyacente identificada en el parrafo
(1) de esta definicién, que sea propiedad de la institucion pero esté controlada por otra
persona, es utilizada frecuentemente por los estudiantes, y apoya la finalidad del instituto
(tales como vendedores de comida u otras tiendas en el Centro Universitario)

De acuerdo a la Ley Clery, propiedad universitaria en el campus también incluye dormitorios
y edificios residenciales.

Controlado por, quiere decir que la universidad directa o indirectamente renta, alquila o tiene
algun otro tipo de acuerdo (incluyendo uno informal) para el uso de algun edificio o
propiedad, o una porcién de algun edificio o propiedad. Aun si la transaccién no involucra o
requiere de algun pago. Para propésitos de la Ley Clery, un acuerdo por escrito para el uso
del espacio otorga a UNC el control de ese espacio por el periodo de tiempo especificado en
el acuerdo.

Una accion descrita en una Resolucion para ser implementada con respecto a la Parte
Demandada.

Un proceso informal, durante el cual el Proceso Justo del Codigo no aplica, por el cual el
Rector de Estudiantes, a su juicio, reune informacién acerca de la presunta Conducta
Inapropiada presentada a través de la informacién proporcionada por, y/o divulgada a,
personas quienes pudieran tener conocimiento de la informacién que sea relevante para el
determinar si dicha Conducta Inapropiada ha ocurrido.

Informacioén de la cual el Rector de Estudiantes concluye que lo mas probable es que la
conducta indebida no haya ocurrido.

Toda propiedad publica, incluyendo vias, calles, banquetas y estacionamientos de
instalaciones, que estan dentro del campus universitario o inmediatamente adyacente a 'y
accesible de la propiedad del campus universitario.

La penetracion, sin importar cuan leve, de la vagina o el ano, con cualquier parte del cuerpo
u objeto o la penetracion oral por un érgano sexual de otra persona, sin el consentimiento
de la victima. Este delito incluye la violacion de hombres y mujeres.
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Violacion

Causa Razonable

Organizacion Estudiantil
Registrada (RSO, por
sus siglas en inglés)

Resolucion

Parte Demandada

Robo

Violencia Sexual

Violencia Sexual

Violencia Sexual 3-6-
136(15)

Definicion VAWA

Cadigo BEAR

Cédigo BEAR

Cédigo BEAR

Codigo BEAR

Definicion de la Ley Clery

Definicion de la Ley Clery

Definicion VAWA

Definicion Titulo IX

La penetracién, sin importar cuan leve, de la vagina o el ano, con cualquier parte del cuerpo
u objeto o la penetracion oral por un érgano sexual de otra persona, sin el consentimiento
de la victima.

Informacion que, si de ser verdadera, apoya la proposicion de que ha ocurrido la Conducta
inapropiada.

Un grupo cuya membresia esta compuesta principalmente de, y dirigida por, estudiantes
actualmente inscritos en UNC, y es formalmente reconocida por UNC y se le han concedido
privilegios y beneficios que no se ofrecen a grupos que no se consideran reconocidos.

La decision por escrito del Rector de Estudiantes sobre los procedimientos de un Proceso
Justo del Cédigo, la cual resume los temas en cuestién, establece si la Preponderancia de
Evidencia apoya la proposicion de que la parte o partes Demandadas cometieron la
Conducta Inapropiada vy, si es asi, Describe las Decisiones impuestas a la Parte(s)
Demandadas debido a la Conducta Inapropiada y cualquier decisidon implementada para
aquellos quienes han sido afectados negativamente por la Conducta Inapropiada. La
Resolucion sera enviada por correo electrénico BearMail o por entrega personal segun lo
descrito para una Notificacion.

El/los estudiantes y/o el/los RSO a quienes se les ha proporcionado una Notificacién.

Tomar o intentar tomar algo de valor del cuidado, custodia o control de una persona o
personas por la fuerza o amenaza de fuerza o violencia y/o al poner a la victima bajo temor.

Cualquier acto sexual dirigido en contra de otra persona, sin el consentimiento de la victima,
incluyendo casos donde la victima es incapaz de dar su consentimiento.

Un delito que cumple con la definicidn de violacién, actos lascivos, incesto o violacion de
menores, segun se utiliza en el programa de Informe Uniforme de Delitos (UCR) del FBI.
Segun el Manual Nacional de Sistemas de Informes Basados en Incidentes del Programa
UCR del FBI, un delito sexual es "cualquier acto sexual dirigido en contra de otra persona,
sin el consentimiento de la victima, incluyendo casos en los que la victima es incapaz de dar
consentimiento”.

Violencia sexual significa la penetracion, sin importar cuan leve, de la vagina o ano con
cualquier parte del cuerpo u objeto, o la penetracion oral por un érgano sexual de otra
persona, o intento de hacer cualquier de lo anterior, sin el consentimiento de la victima.
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Violencia Sexual C.R.S.

183-402

Acoso Sexual

Acoso/Acecho

Acoso 3-6-136(14)

Definicion del Estado de Colorado

Definicion Titulo IX

Definicion VAWA

Definicion Titulo IX

Cualquier persona que conscientemente impone intrusion sexual o penetracion sexual a una
victima comete violencia sexual si: (a) La persona causa la sumisién de la victima por medio
de una consecuencia suficiente razonablemente calculada para causar la sumisién en
contra de la voluntad de la victima; o b) La persona sabe que la victima es incapaz de
evaluar la indole de la conducta de la victima; o ¢) La persona sabe que la victima se
somete erroneamente, creyendo que la persona es el conyuge de la victima; o d) En el
momento en que se comete el acto, la victima es menor de quince afos de edad y la
persona es al menos cuatro afios mayor que la victima y no es el conyuge de la victima; o e)
Al momento de cometer el acto, la victima tiene por lo menos quince afios de edad, pero
tiene menos de diecisiete afios de edad y la persona es por lo menos diez afios mayor que
la victima y no es el conyuge de la victima; (f) La victima esta bajo custodia legal o detenida
en un hospital u otra institucion y la persona tiene autoridad para supervisar o disciplinar a la
victima y utiliza esta posicién de autoridad para coaccionar a la victima a sumision, a menos
que el acto sea incidente a una inspeccién legal; g El actor, si bien pretende ofrecer un
servicio médico, se dedica al tratamiento o0 examen de una victima para un propdsito médico
distinto de la de buena fe o de una manera sustancialmente incompatible con las practicas
médicas razonables; o (h) La victima esta fisicamente indefensa, y la persona sabe que la
victima esta fisicamente indefensa y la victima no ha dado su consentimiento.

Conducta basada en sexo que retine uno o mas de lo siguiente: (1) Un empleado del
receptor quien condiciona la provision de ayuda, beneficio o servicio del receptor a la
participacion de una persona en una conducta sexual no deseada; (2) Conducta no deseada
determinada por una persona razonable de ser muy severa, dominante y objetivamente
ofensiva que niega eficazmente a una persona el acceso equitativo al programa o actividad
educativa del receptor; o (3) " Violencia sexual " segun se define en 20 USC 1092 (f) (6) (A)
(v), " violencia entre pareja " segun se define en 34 USC 12291 (a) (10), violencia familiar "
segun se define en 34 USC 12291 (a) (8), o " acoso" segun se define en 34 USC 12291 (a)
(30).

1.) Participar en una determinada conducta dirigida hacia una persona especifica que
pudiera causar que una persona sensata - (a.) Tema por la seguridad de la persona o la
seguridad de otros; o (b.) Sufra angustia emocional sustancial. (2.) 2. Para propositos de
esta definicion - (a.) a. Determinada conducta significa dos o mas actos, incluyendo, pero no
limitado a actos en los que el acosador, directa, indirectamente o por medio de terceros,
mediante alguna accion, método, dispositivo o medio sigue, monitorea, observa, vigila,
amenaza o se comunica con 0 sobre alguna persona, o interfiere con la propiedad de una
persona. (b.) Persona sensata quiere decir una persona razonable bajo circunstancias
similares y con identidades semejantes a la victima. (c.) c. La angustia emocional sustancial
significa sufrimiento o angustia mental importante que puede, pero no necesariamente,
requiere de tratamiento o consejeria médico o profesional.

Una conducta determinada dirigida hacia una persona especifica que pudiera causar que
una persona sensata (a) tema por su seguridad o la seguridad de otros o (b) sufra alguna
angustia emocional substancial.
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Acoso C.R.S. 18-3-602 —
Ley Vonnie

Violacion de Menores

Violacion de Menores
Estudiante

Definicion del Estado de Colorado

Definicion de la Ley Clery

Definicion VAWA
Cddigo BEAR

1.) Una persona comete acoso/acecho si, directa o indirectamente por medio de otra
persona, a sabiendas: (a.) Hace una amenaza creible a otra persona y, en conexion con la
amenaza, sigue, se acerca, contacta o pone bajo vigilancia repetidamente a esa persona, a
algun miembro de la familia inmediata de esa persona o alguien con quien esa persona
tiene o ha tenido una relacion continua; o (b.) Hace una amenaza creible a otra persona y,
en conexion con la amenaza, hace repetidamente cualquier forma de comunicacién con esa
persona, con algun miembro de la familia inmediata de esa persona o alguien con quien esa
persona tiene o ha tenido un relacién continua, independientemente de si se produce o no
una conversacion; o (c.) c. Repetidamente sigue, se acerca, contacta, pone bajo vigilancia o
hace cualquier forma de comunicacién con otra persona, un miembro de la familia inmediata
de esa persona o alguien con quien esa persona tiene o ha tenido una relacién continua de
manera que causa que una persona sensata sufra angustia emocional grave y causa que
esa persona, algun miembro de la familia inmediata de esa persona o alguien con quien esa
persona tiene o ha tenido una relacién continua sufra alguna angustia emocional grave.
Para propositos de este parrafo (c), una victima no necesita demostrar que recibio
tratamiento o consejeria profesional para mostrar que sufrié una angustia emocional grave.

Relaciones sexuales con una persona quien es menor de la edad legal de consentimiento.

Relaciones sexuales con una persona quien es menor de la edad legal de consentimiento.

Una persona quien ha solicitado su ingreso a UNC (o0 que de otra manera se ha establecido
especificamente que esta sujeto al Cédigo BEAR) y continlia hasta que a la persona reciba
su titulo de parte de UNC, se da de baja de UNC o hasta que venza cualquier permiso de
ausencias o suspension de la persona, cualquiera que ocurra al ultimo. Una persona
continda siendo Estudiante para propédsitos del Codigo BEAR con respecto a toda Conducta
Inapropiada en la que se presume que la persona participé mientras era Estudiante sea o no
que la persona se haya dado de baja o haya recibido su titulaciéon. Si un Estudiante intenta
evadir una Notificacién dandose de baja de UNC, se colocara una retencién de su relacion
de estudios e inscripcion, la cual pudiera permanecer en efecto hasta que se logre una
Resolucion sobre el asunto.
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Contacto Sexual llegal
C.R.S. 18-3-404

Universidad (UNC)

Oficial de UNC

Propiedad de UNC

Actividad Patrocinada
por UNC

Testigo

Definicion del Estado de Colorado

Cédigo BEAR

Codigo BEAR

Cédigo BEAR

Cédigo BEAR

Codigo BEAR

1.) Cualquier persona que deliberadamente somete a una victima a cualquier contacto
sexual comete contacto sexual ilegal si: (a) La persona tiene claro que la victima no da su
consentimiento; o (b) La persona sabe que la victima es incapaz de valorar el tipo de
conducta de la victima; o (c) La victima esta fisicamente indefensa y la persona sabe que la
victima esta fisicamente indefensa y la victima no ha dado consentimiento; o (d) La persona
ha obstaculizado sustancialmente el poder de la victima para evaluar o controlar la conducta
de la victima al emplear, sin el consentimiento de la victima, cualquier droga, intoxicante u
otro medio con el proposito de causar sumision; o (e) revocado; o (f) La victima esta bajo
custodia preventiva o detenida en un hospital u otra institucion y la persona tiene autoridad
supervisora o disciplinaria sobre la victima y usa esta posicion de autoridad, a menos que
sea incidente de inspeccion legal, para coaccionar a la victima a someterse ; o (g) La
persona participa en el tratamiento o examinacion de una victima pero no de buena fe para
propositos médicos o de una manera sustancialmente inconsistente con practicas médicas
razonables. 1.5.) Cualquier persona que a sabiendas, con o sin contacto sexual, induce o
coacciona a un nifio por cualquiera de los medios establecidos en la seccion 18-3-402 para
exhibir partes intimas o para participar en cualquier contacto sexual, intrusion o penetracion
con otra persona, con el propésito de gratificacion sexual propia de la persona, comete
contacto sexual ilegal. Para propdsitos de esta subseccion (1.5), el término "nifio" significa
cualquier persona menor de dieciocho afios. 1.7.) Revocado

La Universidad del Norte de Colorado

Cualquier persona empleada por, o autorizada para actuar en representacion de la
Universidad, quien desempefia responsabilidades administrativas o profesionales asignadas
al conducir negocios de la Universidad.

Todo terreno, edificio y otras instalaciones propiedad, alquilados, utilizados, controlados o
en posicién de la Universidad, incluyendo calles adyacentes, banquetas y caminos.

Cualquier actividad o evento, ya sea en las instalaciones de la Universidad o en algun otro
lugar que sea iniciado, respaldado, autorizado o supervisado por la Universidad.

Una persona que tiene informacion relevante sobre la conducta inapropiada alegada.
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